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CONSECUCAO DO OBJETO

Objeto executado:
Uma competicdo oficial de Polo Equestre.

Objetivo Geral executado:
Realizamos uma competicao da modalidade de Polo Equestre, denominada

COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE ANO 02, no Estado de Sao Paulo, para as
categorias do jogo conforme classificagdo por handicaps dos atletas.

Tratou-se de competicdo da modalidade polo, composta por 03 CATEGORIAS.

O evento contemplado faz parte da chamada “Triplice Coroa do Polo Nacional” sendo
a principal competicao do Estado de Sao Paulo para o Polo.

A competicdo tipo copa, composta por 3 categorias foi subsidiado pelo Helvetia

Country Polo Clube que é atualmente o mais importante clube de Polo do Brasil,
possuindo 11 campos proprios, além de aproximadamente 20 campos particulares ao
redor, tornado a regido onde esta subsidiado referéncia do esporte.

A competicao tipo copa foi realizada voltada para o rendimento/ formacao

desportiva sendo disputada em O3 categorias, conforme indicada a seguir:

Ao
imagens
diferentes
atletas
varios times
de diversas
categorias de
handicap.

lado
de

de

e 95° ABERTO DO ESTADO DE SAO PAULO:
v" CATEGORIA 20 GOLS
v' CATEGORIA 12 GOLS
v' CATEGORIA 04 GOLS
A categoria identificada por gols significa sua classificacao de handicap.
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IMAGENS AEREAS DA ESTRUTURA FiSICA DO HELVETIA COUNTRY POLO
CLUBE DISPONIBILIZADA PARA A REALIACAO DO PROJETO

Fonte: https://forbes.com.br/escolhas-do-editor/2018/11/os-melhores-campos-de-polo-da-america-do-

. APRESENTAGAO E EXECUGAO DO TERMO DE COMPROMISSO PACTUADO

O TERMO DE COMPROMISSO teve por objeto estabelecer as obrigagdes do
MESP e do PROPONENTE, visando a execucao do projeto desportivo aprovado pela
Comissao Técnica indicada no artigo 4° da Lei n° 11.438/06, constante nos autos do
processo em epigrafe, referente ao projeto "COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE
— ANO 02"

O objetivo do Projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 - N°
SLIE: 2302522 - N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91, foi promover e realizar
uma competicao tipo copa para modalidade de Polo Equestre, composta por 03
CATEGORIAS, o que foi integralmente cumprido.

O Termo de Compromisso do Projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE
— ANO 02 - N° SLIE: 2302522 - N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91 restou
assinado em 22/05/2025.
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O calendério com a competicdo tipo copa para modalidade de Polo Equestre,
composta por 03 CATEGORIAS, indicada e aprovada em Termo de Compromisso restou
disponibilizado e péde ser acessado no site da entidade durante todo periodo de
execucao do projeto. Era apenas clicar no link:
https://www.helvetiapolo.com.br/calendario, que era acessivel todas as informagdes do
objeto em tela.

Para implementacdo do projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO
02 - N° SLIE: 2302522 - N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91, a Comissao
Técnica da LIE aprovou o pleito no valor de RS 709.856,82 (setecentos e nove mil,
oitocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e dois centavos), perfazendo 94,66% do
valor inicialmente aprovado.

Vale destacar que mesmo com o ajuste mantivemos todas das agoes
anteriormente aprovadas por este Ministério.

o Resumo Financeiro do Projeto

A execucdo do projeto originalmente autorizado para um montante de R$
749.829,74 alcangou, uma captacgéo parcial de 80,64%, totalizando R$ 604.674,33.
Dada a diferenca entre o montante efetivamente captado e o valor inicialmente
previsto, tornou-se imperativo o uso de recursos provenientes de saldos
remanescentes para complementar os valores captados.

Os valores transferidos de saldos remanescentes totalizaram R$ 96.568,19 e
desempenharam um papel crucial para a realizacdo do projeto. Esses recursos
possibilitaram a continuidade e conclusao das etapas planejadas, respeitando as
diretrizes e objetivos estabelecidos, assegurando que o projeto mantivesse sua
relevancia e impacto conforme admitido.

Cabe ressaltar que esta situacao restou prevista na Portaria 424/2020, que
regulamenta o uso adequado de saldos remanescentes para complementar a execugao
de projetos.

Além disso, esses valores tiveram impacto direto na consecucdao do projeto,
permitindo a aquisicdo de bens e servicos necessarios que foram estabelecidos em
Planilha Orcamentaria e no Descritivo do Plano de Trabalho.

Dessa forma, todas as atividades planejadas foram executadas de forma
eficiente, contribuindo para o sucesso integral do projeto.
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° Detalhamento dos Recursos

v' OFICIO N° 1076/2024/MESP/SNEAELIS/DPPIE/CGDPE-PCF - transferéncia dos
recursos remanescentes de origem agéncia 0929-6, N° Conta 65700-X, tipo
conta captagdo, do projeto COPA HELVE A POLO COUNTRY CLUB, Processo
71000.026243/2022-30, no valor de R$ 44.443,16

v OFICIO N° 1683/2024/MESP/SNEAELIS/DPPIE/CGDPE-PCF - transferéncia dos
recursos remanescentes de origem agéncia 0929-6, N° Conta 71195-0, tipo
conta captacao, do projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 03,
Processo 71000.070326/2023-47, no valor de R$ 36.046,50.

v' OFICIO N° 3274/2024/MESP/SNEAELIS/DPPIE/CGLIE-CAP- transferéncia dos
recursos remanescentes de origem agéncia 0929-6, N° Conta 66826-5, tipo
conta captacdo, do projeto Temporada 2023/2024 - Copas Helvetia Polo
Country Club - Recursos Humanos, Processo 71000.069773/2022-72, no
valor de R$ 16.078,53.

. Totais
VALORES FONTE
R$ 604.674,33 Recursos Captados
R$ 96.568,19 Recursos Transferidos
(R$ 44.443,16 + R$ 36.046,50 + R$ 16.078,53)
R$ 8.614,30 Rendimento de Juros e Aplicagédo Financeira
OTAL DO PROJETO
RS 709.856,82
. Consideracoes

Assim, ao fim da execucdo do projeto em tela, podemos concluir que
conseguimos realiza-lo integralmente, conforme o Termo de Compromisso pactuado.
Vale destacar que todos os objetivos e metas estabelecidos foram alcancados de
maneira satisfatoria. Ainda, todas as atividades planejadas foram realizadas dentro
do prazo estipulado e todo o orcamento foi respeitado rigorosamente conforme
aprovado pela Comissdo Técnica da LIE. E importante destacarmos a qualidade dos
resultados entregues, e, também, que a execucdo do projeto atendeu aos
requisitos e expectativas, garantindo a integralidade das a¢des pactuadas.

Destaca-se a avaliagdo do impacto do projeto a qual se mostrou positiva, o que
contribuiu para os resultados esperados, gerando beneficios tangiveis para a
comunidade do polo, os quais serdao apresentados na sequéncia deste relatorio.
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V. RESULTADOS ESPERADOS E ATINGIDOS / OBIJETIVOS PREVISTOS E
ALCANCADOS

Pretendiamos com o projeto promover e realizar uma competicio da
modalidade de Polo Equestre, denominada COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE —
ANO 02, na cidade de Indaiatuba, o que foi integralmente cumprido.

Os resultados esperados e atingidos com a realizacdo do projeto COPA
HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 foram analisados sob diferentes
perspectivas, como a promogao do evento, a satisfagdo dos participantes e o impacto
na comunidade.

Aqui estao algumas consideracoes:

v' Promocgéo do Polo: Aumentamos a visibilidade do esporte na regido, atraindo
novos praticantes e torcedores, como pode ser comprovado no levantamento
de atletas apresentado na sequéncia deste relatério onde tivemos atendimento
superior de equipes e um percentual maior de gols por partida na maior
categoria (20 gols).

v’ Participacdo e Qualidade: Reunimos equipes de alto nivel, promovendo uma
competicdo acirrada e de qualidade, com expressivo numero de equipes e
jogadores, consolidando a Copa realizada como um evento relevante no
calendario de polo.

v' Engajamento da Comunidade: Mobilizamos a comunidade local, incentivando
a participacao de diversos publicos, desde aficionados por polo até familias em
busca de entretenimento. Com uma alta taxa de publico presente, com feedback
positivo em relacdo a organizacao e ao ambiente do evento, podemos afirmar
que conseguimos entregar um grande evento.

v' Patrocinios e Parcerias: Atraimos patrocinadores e parceiros que associaram
suas marcas a modalidade.

v Experiéncia do Espectador: Proporcionamos uma experiéncia Unica para os
espectadores, com entretenimento esportivo que envolveram a todos.

v" Cobertura Midiatica: Aumentamos a cobertura da midia, gerando mais atengéo
para o esporte e o clube.

v Desenvolvimento do Esporte: Identificamos novos talentos através desse
incentivo a pratica do polo, como resta apresentado e comprovado neste
relatério, tendo um aumento de atletas da categoria iniciante (4 gols).
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Resultados X Indicadores:

Resultados/Impactos Indicadores/Exemplos

Aumento da visibilidade do esporte
na regiao;
. Atracdo de novos praticantes e
torcedores.
. Reunido de equipes de alto nivel;
Il.  Competicédo acirrada e de qualidade; Copa
111. Grande volume de equipes e
jogadores.
. Mobilizagcdo da comunidade;
Il.  Participacdo de familias e entusiastas;
il Feedback positivo sobre organizacao
e ambiente.
. Atracdo de patrocinadores e
parceiros;
I Fortalecimento da relagdo entre
marcas e modalidade.

20 gols na categoria principal

consolidada no
calendario esportivo

Alta taxa de publico presente

Novos acordos de patrocinio

. Entretenimento esportivo envolvente; S - A
A . Avaliacdo positiva do publico

1. Experiéncia Unica para os presentes.

I.  Ampliacdo da cobertura da midia;

I Maior atencdo ao esporte e ao clube

anfitrido.

Reportagens e transmissoes
ampliadas

. Identificagcdo de novos talentos;

... 4 gols na categoria iniciante
Il. Aumento de atletas iniciantes. 9 9

Resultados Comprovados

Impacto dos Projetos Implementados

A evolugdo do handicap geral das equipes comprova o desenvolvimento técnico
proporcionado pelos projetos. Todos os dados s3o verificaveis.

+17% +5 novos +300%

B Ill

Crescimento do Nivel Técnico

Equilibrado

Equipes de 20 gols aumentaram de 6 para 7
(+17%). Equipes de 18 gols foram
completamente eliminadas.

Maior Participagao

+1 equipe inscrita e +4 atletas participando
do campeonato em 2025.

Campeonato Mais Competitivo

Equipes de 19 gols saltaram de 1 para 4
(+300%). Mais times disputando o topo.

Distribuicdo de Talentos

Jogadores de elite (6-9 gols) melhor
distribuidos entre as equipes participantes.

Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela comissao
técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem anexo por

categoria de polo.
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A imagem captura um momento vibrante de uma partida de polo a cavalo
realizada junto ao projeto, onde a intensidade da disputa é palpavel.

As equipes de alto nivel estdo totalmente engajadas, exibindo habilidade,
estratégia e velocidade enquanto lutam pelo controle da bola.

Os jogadores demonstram concentracdo e destreza, refletindo a alta qualidade
do esporte.

No fundo, é possivel perceber muitos expectadores, consolidando a Copa como
um evento de destaque no calendario esportivo local.

A multiddo de espectadores, em quantidade significativa, assiste com
entusiasmo, muitos deles demonstrando satisfacdo e animacdo, evidenciando o
sucesso na organizagdo e no ambiente do evento.

O publico presente contribui para uma atmosfera animada e envolvente,
reforcando o carater Unico do esporte.

Toda a cena transmite a emocao de uma competicao acirrada, promovendo um
entretenimento esportivo de alta qualidade que encanta e prende a atencdo de todos
os presentes, consolidando esse evento como uma experié€ncia inesquecivel para os
amantes do polo e do esporte em geral.
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A andlise detalhada a seguir comprova, através de indicadores verificaveis, a
eficacia do projeto na elevacao do padrao de exceléncia do polo nas categorias 20
gols, 12 gols e 04 gols. Os dados a seguir foram extraidos do Relatério do evento
emitido pela comissao técnica com avaliagcdo dos atletas e resultados obtidos os quais
seguem anexo por categoria de polo:

¥? CATEGORIA 20 GOLS

94° Aberto do Estado de Sao Paulo (2024)

X

95° Aberto do Estado de Sao Paulo (2025)

Analise comparativa oficial demonstrando o crescimento expressivo do nivel
técnico, participagao e competitividade do campeonato entre as

"

+17%

Nivel Técnico

Baseado no aumento de equipes de
20 gols: de 6 para 7 equipes

(7-6)/6 x 100 = 16,7% = 17%

temporadas.

+4

Atletas

Novos atletas inscritos no

campeonato de 2025 em comparagao

com 2024

Dados Comparativos

4

+1
Equipe

Nova equipe participando do
campeonato de 2025

Evolucao Detalhada por Categoria

Cada card mostra a comparagao entre 2024 e 2025 com explicacdo completa de cada métrica.

Equipes de 20 Gols
2024 2025
6 0 7 equipes

+16,7% de crescimento

Equipes que possuem soma total de
handicap de 20 gols. Representa o nivel mais
alto de competitividade do campeonato.

Equipes de 18 Gols

2024 2025

1 v 0 equipes

A eliminagdo de equipes com handicap de
18 gols significa que o nivel MINIMO do
campeonato subiu. Nenhuma equipe ficou
abaixo de 19 gols em 2025.

Handicap Maximo (20 gols)
2024 2025
2 A 3 equipes

+50% de crescimento

Nuamero de equipes que atingiram o teto
maéximo permitido de 20 gols de handicap.
Quanto mais equipes neste patamar, maior
o nivel técnico geral.

Total de Equipes Inscritas

2024 2025

N U N+1

O namero absoluto de equipes participantes
aumentou em 1 unidade, demonstrando
maior interesse e adesdo ao campeonato.

Equipes de 19 Gols
2024 2025
1 o~ 4 equipes

+300% de crescimento

Equipes com handicap de 19 gols estdo logo
abaixo do maximo. O aumento expressivo
mostra que mais times estdo préximos do
topo.

Total de Atletas

2024 2025

N (0 N + 4 atletas

Quatro novos atletas se inscreveram no
campeonato de 2025 em comparagdo com
2024, expandindo a base de jogadores.



MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

CATEGORIA 12 GOLS

Copa Estado SP 2024

X

Copa Estado SP 2025

Analise comparativa oficial demonstrando o crescimento expressivo do nivel
técnico, participagao e competitividade do campeonato entre as
temporadas.

2 R ~”

Transicao
Equipes Topo da Tabela

Evolucao Renovacao

Novas Bases

9 equipes (2024) — 8 equipes (2025): Equipes de 12 gols: 3 (2024) - 2

(2025). Times subiram de nivel.

Surgimento de equipe de 10 gols em
Reducgo explica migracdo de atletas 2025: crescimento a partir da base.

para o 20 gols

Dados Comparativos

Evolucao Detalhada por Categoria

Cada card mostra a comparagdo entre 2024 e 2025 com explicagdo completa de cada métrica.

Equipes de 12 Gols Equipes de 11 Gols Equipes de 10 Gols

2024 2025
2024 2025 2024 2025 0 () 1 equipe
3 v 2 equipes 6 v 5 equipes Nova Equipe

A redugdo de equipes no topo da categoria indica
que times e atletas evoluiram para o patamar superior
(20 gols).

Movimento natural de transigdo para cima,
fortalecendo a competitividade das categorias
maiores.

Total de Equipes
2024 2025
9 v 8 equipes

Queda numérica positiva e estratégica: reflete a
maturagdo técnica e a migragdo de participantes para
niveis mais altos.

Entrada de novas equipes e projetos vindos da base,
mostrando a salde do sistema de renovagdo.
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CATEGORIA 4 GOLS

Copa Estado SP 2024 (4 Gols)
X

Copa Estado SP 2025 (4 Gols)

Anélise comparativa oficial demonstrando o crescimento expressivo do nivel

técnico, participacdo e competitividade do campeonato entre as

+75%

Expansao

Crescimento expressivo no nimero
de equipes: de 4 para 7.

Fortalecimento da base.

temporadas.

M

+66%

Nivel Maximo

Equipes no teto do handicap (4 gols)
subiram de 3 para 5. Categoria mais
exigente.

Dados Comparativos

G
+49%

Gols

Explosdo na produgdo ofensiva: de
104 para 155 gols. Jogo mais
dinamico.

Evolucao Detalhada por Categoria

Cada card mostra a comparagdo entre 2024 e 2025 com explicagdo completa de cada métrica.

2024 2025

4 »

Total de Equipes

7 equipes

+75% de crescimento

A categoria 4 gols deixou de ser pequena para se tornar
robusta, com maior adesdo e competitividade.

Equipes de 4 Gols

2024 2025

3 @ 5 equipes
+66% no topo

Mais equipes atingiram o nivel maximo permitido, elevando a
média técnica da competigdo.

Total de Jogos
2024 2025
1 2 1 1 6 jogos

Mais datas e mais confrontos. A categoria movimentou mais
a temporada do que no ano anterior.

Equipes de 3 Gols
2024 2025
1 o 2 equipes

Crescimento sustentivel também no nivel de acesso da
categoria.
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Os resultados demonstram que o COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO
02 - N° SLIE: 2302522 - N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91 foi integralmente
revertido para o desenvolvimento do esporte, conforme evidenciado pela evolugao do
campeonato entre as temporadas 2024 e 2025.

A importancia do projeto reside no fato de que ele permitiu o desenvolvimento
técnico e a expansdao do campeonato, elevando o padrao de competitividade e
participagao.

O nivel técnico médio das equipes aumentou de forma nitida entre 2024 e 2025,
o que demonstra o impacto real dos projetos implementados. O crescimento em
nimero de equipes 20 gols, combinado com a elevacdo do nivel minimo de
competicao/handicap, demonstra a eficacia dos projetos implementados e a confianca
dos participantes no processo.

Ja& a categoria 4 Gols, passou de uma competicdo pequena para uma estrutura
robusta e competitiva. A categoria deixou de ser pequena para se tornar uma
competicdo estruturada, com maior adesdao e competitividade. O salto de 4 para 7
equipes representa uma mudanca de patamar, dando corpo e relevancia a categoria.

A Categoria 12 Gols em 2025 foi marcada por uma transicdo positiva e estratégica,
refletindo o sucesso no desenvolvimento de atletas para categorias superiores, como
a 20 Gols.

O projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 - N° SLIE: 2302522
- N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91 foi fundamental para sustentar essa
maturacao técnica, comprovando o impacto direto e positivo dos recursos publicos na
garantia de um sistema de desenvolvimento e renovacao para o polo nacional.
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Objetivos Especificos Alcancados:

Especificadamente em relacdo a COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO
02, conseguimos atingir todos os objetivos principais para o desenvolvimento do
esporte no Estado, regido geografica de execucao:

- Viabilizamos as condi¢cdes necessarias para realizar a COPA HELVETIA POLO
COUNTRY CLUBE — ANO 02 no Estado de Sao Paulo, conforme pode ser verificado no
detalhamento abaixo e devidamente comprovada no decorrer deste relatério, com
registros fotograficos, documentos fiscais e de controle e demais comprovantes
(detalhamento das agdes realizadas em planilha abaixo):

ESTRUTURA DETALHADA PARA CONSECUCAO DAS ACOES DO PROJETO

“condicoes necessarias”

JUIZ OFICIAL NIVEL 01 (mantido integralmente)
JUIZ OFICIAL NIVEL 02 (mantido integralmente)
JUIZ OFICIAL NIVEL 03 (mantido integralmente)
ARBITRO/ASSISTENTE (mantido integralmente)
CRONOMETRISTA/SUMULISTA (mantido integralmente)
STAFF PARA MANUTENCAO (mantido integralmente)
STAFF SEGURANCA (mantido integralmente)
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA (mantido integralmente)
SERVICOS DE VETERINARIO (mantido integralmente)
UNIFORMES PARA IDENTIFICACAO E DE COMPETICAO PARA ATLETAS,
STAFF E ARBITROS DO EVENTO (mantido parcialmente e ajustado ao valor
captado)
MATERIAL/PREMIACAO (mantido integralmente)
ALIMENTACAO PARA ATLETAS E TODO STAFF (mantido integralmente)
PLACAR ELETRONICO (mantido integralmente)
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE AMBULANCIA E
PARAMEDICOS (mantido integralmente)
IRRIGACAO E MANUTENCAO DE CAMPOS DE POLO (mantido integralmente)
DIVULGACAO/PROMOGCAO (mantido integralmente)
v' SERVICOS DE ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS (mantido

parcialmente e ajustado ao valor captado)

NI NI NER NER N NI NI NI NN
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-Promovemos uma competicdo de Polo para ser referéncia para seletiva dos atletas do
Estado, ainda vitrine para os melhores atletas do pais (destaque em um dos Unicos
sites especializados na modalidade de polo, conforme imagem e fonte a seguir):

9 https://www.30jardas.com.br/fotos/

TABELAS v 30TV MAISPOLO v  POLOSTORE QUEMSOMOS v Q

95° Aberto do Estado de Sao Paulo - 95° Aberto do Estado de S&o Paulo - Aberto do Helvetia 2025 < Final -
Final — SJP/Flamboyant x La Cumbre Rodada 1 Diamante x La Cumbre

FLAme CHUKKER 3
wonTeIne 4 FLAmsovany

RELLES 6 IPEE 48 mmeme &

L

Aberto do Helvetia 2025 — Semifinal — La Aberto do Helvetia 2025 — Semifinal’ = 442 Copa Giorgio Moroni— Final:-
Cumbre x SJP/Flamboyant Diamante x Flamboyant SJP/Flamb x Flamboyant

Fonte: https://www.30jardas.com.br/fotos/

30jardas 51 sem
Brasileiros sobem de handicap na
Argentina para 2025

Associacdo Argentina de Polo (AAP)
divulgou nessa quarta-feira (11) as
mudangas de handicap do polo
argentino para a temporada 2025. Fé
Carvalho, Xandy Melo, Alexandre
Junqueira, Tchelo Camargo e Maurilio
Mendonca tiveram seus handicaps

4% B !r
- ,; S i e aumentados. Acesse o 30Jardas para
F } o ch >0 POL confirar as principais mudancas!
2 ! :

N

" ! =
0JARBASHT - @LOBOMA @LOBOMA @30 ®
. YRS
|

-

-
-

\ \ ’
- -
¢ &

#poloargentina #pololife #instapolo
\ A —_\ #instahorse #horsepolo #30Jardas

é( ,\ - Fotos: @loboma / Arquivo 30Jardas

A -4

Fonte: https://www.instagram.com/30jardas/
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O objetivo de promover uma competicdo de polo foi atingido com sucesso, pois
conseguimos estabelecer o evento como uma referéncia para a seletiva de atletas do
Estado, além de atuar como uma vitrine para os melhores atletas do pais.

A divulgacao realizada em um dos principais sites especializados na
modalidade, o 30jardas.com.br, reforca essa conquista ao apresentar a competicao de
forma destaque, incluindo matérias especificas que abordam sua execucao e relevancia.

Além disso, a publicagdo de uma noticia na rede social Instagram do 30jardas
destacando a evolucdo do handicap dos atletas brasileiros nas competicdes na
Argentina, pais referéncia no polo, demonstra o reconhecimento e a projecdo do
projeto no cenario nacional e internacional.

Essas a¢bes evidenciam que o objetivo de consolidar a competicdo como uma
plataforma de destaque para o polo no Brasil foi plenamente alcancado, contribuindo
para o desenvolvimento e reconhecimento dos atletas participantes.

Todos os atletas destacados integraram as equipes participantes do projeto
COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 - N° SLIE: 2302522 - N°
PROCESSO: 71000.070327/2023-91.
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- Buscamos exceléncia para competicao de polo nas diversas categorias contempladas
neste projeto (nivel 1, nivel 2, nivel 3, feminino e infantil), evidenciando e aprimorando
os aspectos técnicos e avaliatérios das partidas e da competicao:

Atendemos os diversos niveis técnicos com a realizacdo de uma competicdo com 03
categorias “handicap”. O evento realizado foi considerado 700 SERIES para o
ranquing, ou seja, uma competicdo nivel bronze, s6 ficando abaixo de torneios
internacionais e nacionais.

TORNEIOS CAMPEAO VICE m PARTICIPANTES

L. SPECIAL
YRS || 1200 ||600|| 300 120
500 250 100
v' 04 gols
v 12 gols 30| 175 70

v’ 20 gols 400
SERIES|| 400 ([[200| 100 40

0 MADAS BRERSH POL RRAING
e




MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

-Aprimoramos questdes técnicas dos cavaleiros e amazonas e do staff de apoio, bem
como contribuimos com a formagao de novos atletas e profissionais para competir
e/ou trabalhar com a modalidade de polo, como resta comprovado neste relatério;

O projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 - N° SLIE:
2302522 - N° PROCESSO: 71000.070327/2023-91 conseguiu aprimorar as
questdes técnicas dos cavaleiros e amazonas, bem como do staff de apoio, por meio
de uma abordagem integrada de suas a¢oes pactuadas em Plano de Trabalho.

O ambiente do projeto proporcionou aos participantes a oportunidade de
desenvolver habilidades especificas de condugdo, controle e tatica de jogo, além de
aprimorar o relacionamento com os cavalos.

Além disso, o projeto investiu na contratacdo de todo staff de apoio, oferecendo
vagas de prestacao de servicos a arbitros/juizes, servicos de veterinario, servigos de
ambulancia nos jogos, entre outras estruturas.

Também podemos destacar a operacionalidade de clube com o manejo de
cavalos para os jogos, a preparacao fisica dos atletas e as estratégias de suporte
durante as competicoes.

Essa estrutura técnica e operacional elevou o padrao de desempenho e
seguranca de toda a equipe.

Para contribuir com a formacdo de novos atletas e profissionais, o projeto
proporcionou as categorias de iniciagdo a participagdo na competicdo, ainda uma
opcao de desenvolvimento de talento e habilidades.

Dessa forma, estimulamos o crescimento da modalidade, iniciando a formacao
de uma nova geracdo de atletas e profissionais qualificados, capazes de competir em
alto nivel ou atuar no mercado de trabalho com conhecimento técnico soélido e
experiéncia pratica.
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-Promovemos a participacdo e a integracdo entre atletas filiados e entidades filiadas
junto Federacdo Paulista de Polo para a COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE -
ANO 02, bem como atraimos novos participantes e incentivadores da modalidade,
como resta apresentado e comprovado neste relatério.

Visualizagdo de Dados

Graficos Comparativos

icdo do campeonato através de graficos com os valores exibidos diretamente

nas barras.

Distribuicdo por Handicap (4 Gols) Salto de Crescimento

Comparativo de densidade técnica Expansdo do tamanho do campeonato

7 equipes

i 5 equipes
3 equipes 4 equipes
R 2 equipes
7 -| S . 7
0- g -~

2024 w2025

4Gols 3 Gols Nivel 3
3 — 5 equipes (4 gols 1 — 2 equipes (3 gols Expansdo da Base
Mai €530 e compe Gade

A andlise detalhada acima acerca da modalidade 4 gols (considerada base do
polo) comprova a eficacia do projeto na elevacdo do padrao de exceléncia do polo de
base. Indicadores comparativos verificaveis detalnam o crescimento de 75% no
numero de equipes e o aumento de 66% de times no teto do handicap, o que significa
que tivemos mais atletas e equipes participando na categoria de base. Destaque
também para o nivel técnico dos atletas superior ao ano anterior. Esse aspecto
proporcionou uma competicdo com nivel técnico de base mais elevado que o ano
anterior.

+75% +66% +49%

Crescimento Nivel Técnico Ofensividade
4 — 7 equipes Topo do handicap Total de gols

mais abertos
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Evolucao (2024 — 2025) Impacto Comprovado

Crescimento de 75% no tamanho da

De 4 para 7 equipes competicdo, fortalecendo a base.

De 3 para 5 equipes no teto (4 Aumento de 66% no nivel técnico
Gols) P e dos atletas de base, tornando a
categoria mais exigente.

De 104 para 155 gols Aument_o de 49% na procfluga.oﬁde'

gols. O jogo se tornou mais dinamico.
Aumento de confrontos, refletindo um
De 12 para 16 jogos calendario mais cheio e uma estrutura
competitiva maior.

- Incentivamos criancas, jovens e demais admiradores de atividades esportivas
com cavalo a praticarem e conhecerem o polo (abaixo imagens de criancas do
projeto competindo no polo).
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Os resultados da COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 podem
ser avaliados como positivos, atingindo todos os objetivos estabelecidos inicialmente.

A preparacdo e a execugao do evento possibilitaram ndao apenas a promogao
do polo como um esporte, mas também a integracdo da comunidade e a criagao de
uma tradicdo esportiva que pode ser replicada em edicoes futuras.

E importante salientar que em virtude da pandemia da COVID19, o esporte em
geral no Brasil, como outros segmentos foram afetados economicamente, o que trouxe
uma nova situacdo-problema a ser enfrentada, além da necessidade de continuar a
melhorar o desenvolvimento deste esporte no Estado de Sao Paulo.

VI. REPERCUSSAO DO PROJETO NO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE NO
PAIS E/OU NA REGIAO GEOGRAFICA DE EXECUCAO.

O Helvetia reuniu com o evento mais de 80 jogadores e 600 cavalos nessa
competicdo e todo esse conglomerado atraiu também turistas que consomem na
cidade.

Por partida, cada jogador leva, em média, oito cavalos, o que significa que se
for um campeonato como o que realizamos em que os jogos sdo diarios, os atletas
precisam ter no minimo 14 animais preparados para a maratona. Um puro-sangue
inglés custa em torno de R$ 30 mil, totalizando um patrimonio, por partida, de mais
de R$ 1 milhdo. No entanto, os cavalos que disputam os torneios internacionais podem
valer mais de R$ 60 mil.

Além disso, as principais equipes tém seu proprio caminhdao para levar os
animais das cocheiras ao campo.

Toda tropa necessita de veterinarios, e tratadores, que mantém as baias limpas,
levam os cavalos para passear, repdem a racao e o feno, e preparam as selas. Além
dos cuidados diarios, existe o trabalho de amansar os animais, introduzindo em sua
rotina os materiais usados no Polo, para que se habituem aos equipamentos e regras,
dando condicao fisica para aguentar correr em uma velocidade média de 50 km/hora,
e percorrer o campo que mede 275 metros de comprimento por 140 metros de
largura, o equivalente ao tamanho de quatro campos de futebol.

Hoje o esporte é reconhecido como um polo de desenvolvimento gerando
negocios, renda e empregos ao redor desses campeonatos e dos negécios agregados,
inclusive compra, venda e leildes de animais campedes. O polo equestre é considerado
um esporte dinamico que exige concentracao, habilidade e entendimento entre
cavaleiro e cavalo.
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O desenvolvimento do esporte polo na regido de Indaiatuba, através de um
projeto bem estruturado, poéde trazer impactos financeiros significativos, como a
geracdo de empregos, além de fortalecer o cenario local por meio da formacao de
novos talentos, promocdo do esporte e inclusdo social. Para que esses beneficios
fossem plenamente realizados, foi fundamental um planejamento estratégico,
envolvendo a comunidade, investidores e autoridades locais, garantindo nao apenas o
sucesso da competicao proposta, mas também um legado duradouro para a cidade.

VI. CONSIDERACOES COMPLEMENTARES

Tratou-se de competicao tipo Copa da modalidade polo, composta por O3
etapas/eventos (torneios), subsidiado pelo Helvetia Country Polo Clube que é
atualmente o mais importante clube de Polo do Brasil, possui 11 campos préprios,
além de aproximadamente 20 campos particulares ao redor, tornado a regiao onde
esta subsidiado referéncia do esporte e sede dos mais tradicionais torneios de Polo
do pais.

A competicao foi voltada para o rendimento / formacao desportiva, sendo a
entidade filiada a Federacao Paulista de Polo. Em diferentes ESPORTES a competicao
é um fator importante para aumentar a qualidade dos atletas e aprimorar sua
performance e nao foi diferente no polo e sem duvida a competicao realizada foi o
espago maximo que se reuniram os melhores esportistas/ atletas de polo do pais
nas categorias 04 gols, 12 gols e 20 gols.

E finalidade deste clube intensificar e aprimorar a pratica do polo equestre
amador. Ainda é nossa finalidade prover competicbes estaduais e regionais na
modalidade do polo equestre e respectivas categorias.

Desta forma foi fundamental neste momento estruturar e realizar uma
competicdo de excelente nivel técnico o qual contribuiu para o fomento e o
desenvolvimento do esporte no Estado de Sao Paulo e consequentemente no pais.

O referido projeto contemplou o periodo de realizagdo de O1 (uma) competicao
tipo COPA, composta por 03 CATEGORIAS, para a modalidade de polo.

E, especificadamente em relacdo a Lei de Incentivo ao Esporte, podemos afirmar
que sem o apoio deste importante instrumento para o desenvolvimento e fomento
deste esporte no Estado, ndao conseguiriamos desenvolver essa competicdo com
estrutura minima adequada em NiVEL DE COPA ESTADUAL/NACIONAL.

O apoio da LIE para obtencdo de recursos para estruturacdo da competicao
aqui pleiteada foi fundamental, ainda mais, quando o esporte foi uma das areas mais
afetadas em virtude da instabilidade econ6mica de nosso pais em 2025.
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Assim, o evento contou com toda estrutura necessaria para sua realizacao,
sendo estrutura fisica (campos de polo), estrutura técnica (juizes, syaffs, coordenacao
e controle) e estrutura operacional (material areia para preparacdao e manutencdo dos
campos, servicos de ambulancia, uniformes, premiacdo e desenvolvimento) conforme
detalhadas e pactuadas nas agdes do projeto.

O projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02, tratou-se
especificadamente de competicdao de polo, ou seja, o projeto em tela tratou-se de
trabalho para o hipismo com énfase no fomento da modalidade polo, voltada para o
rendimento desportivo, conforme preconiza as disposi¢oes preliminares. Desta forma,
a manifestacdo desportiva a que se destinou este projeto, qual seja, foi o RENDIMENTO
/ FORMACAO, pois aqui, o objetivo principal foi pelo fomento e aquisicdo inicial dos
conhecimentos desportivos que garantiram competéncia técnica na intervengao
desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo
da pratica desportiva em termos competitivos e/ou de alta competicao.

Conseguimos oferecer oportunidade para atletas de polo a participar de uma
competicdao de alto nivel técnico, tendo como fator motivacional a disputa, como
também promovemos o ensino e a sua pratica.

VIll.  PUBLICO ALVO

Atendemos Criancas, adolescentes jovens adultos de ambos os sexos. A faixa
etaria dos atletas participantes foi a partir dos 10 anos, até os 60 anos, de ambos os
sexos e o critério/método de selecdo dos participantes do projeto foi apenas a
realizacao de sua inscricao no evento (até antes do seu inicio), conforme descrito nos
“regulamentos”, e, sua forma se deu por preenchimento de ficha de inscricao/sumulas,
sem qualquer cobranca de taxa ou Onus aos atletas participantes. A competicao
conseguiu ser referéncia para atletas de polo do Estado, ainda vitrine para os melhores
atletas do pais.
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IX. CONDICOES DE ACESSIBILIDADE, CONFORME PRECEITUA O ART. 16 DO
DECRETO N° 6.180/2007.

Pessoas com deficiéncia usufruiram da estrutura contemplada. Ainda, em relacao a
acessibilidade do projeto, conforme preconiza o Art. 16 do Decreto 6.180/2007,
aclaramos que o LOCAL DO EVENTO teve toda estrutura quanto a essa questao
(rampas, banheiros, acesso ao mar entre outros). Desta forma, podemos afirmar que
tivemos toda acessibilidade a este publico haja vista que é premissa para sua
realizacdo em se tratando de eventos de porte Estadual.

COMPROVAGAO SOBRE AS CONDICOES DE ACESSIBILIDADE DO PROJETO
- REGISTROS FOTOGRAFICOS
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X. DIVULGAGAO DO PROJETO E ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO

O Helvétia Polo Country Clube contou em sua estrutura organizacional, com um
departamento que providenciou releases e newsletters das acdes esportivas do
projeto, podendo ser mensurado através de quantidade de matérias e demais posts e
pela quantidade de acesso e cadastros em nossa pagina na internet.

ALEM DISSO, MANTIVEMOS ATUALIZADOS OS DADOS REFERENTES AO PROJETO NO
SITE: www.helvetiapolo.com.br
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Quanto a informar como foi utilizado o selo da Lei Federal de Incentivo ao
Esporte, das Logomarcas do Ministério do Esporte, do Governo Federal e do uso da
Bandeira Nacional, informamos que segue anexo CUMPRIMENTO DO PLANO BASICO
DE DIVULGACAO DA IDENTIDADE VISUAL.

Xl.  NAO HOUVE OUTRAS FONTES DE RECURSO
Informamos que ndo houve outras fontes de recurso para realizagdo do projeto.
Xll.  NAO HOUVE OUTRAS PARCERIAS FINANCEIRAS OU NAO FINANCEIRAS

Informamos que ndao houve outras parcerias financeiras ou nao financeiras para
realizacdo do projeto.

Quanto a Coordenacdo Geral do projeto, visto que nao houve solicitacao do
referido profissional, informamos que o clube disponibilizou sem 6nus ao projeto,
profissional especifico para tal funcao.

Xlll.  PRAZOS DE ESTRUTURACAO E EXECUCAO DA PROPOSTA

Considerando o cronograma estabelecido nosso projeto teve o prazo de execugao
de O5 meses, sendo iniciado em maio de 2025 com previsao de término em outubro
do mesmo ano, tempo que foi necessario para estruturacdo dos processos e
procedimentos administrativos e de aquisicio de bens e servicos, e demais
procedimentos para contratacdo de recursos humanos e/ou estruturagao das demais
acoes do projeto.

Tratou-se de 01 Competicdo composta por 03 modalidades. Todos os servicos
foram prestados em carater articulado e integrado, o que resultou o desenvolvimento
integral da competicao.

XIV. DESTINACAO DE BENS PERMANENTES

Quanto a informar a destinacao do material permanente em caso de dissolucdo da
entidade ou término do projeto, bem como informar onde ficardo alocados,
informamos que os equipamentos adquiridos continuam sendo utilizados para
atividades pertinentes a continuidade na formacao de novos atletas, na realizacdo de
competicdes e demais atividades pertinentes a democratizagdo dos esportes a cavalo,
e estdo sob a guarda do Helvetia Polo Country Clube.

Em caso de dissolucido da entidade, comunicaremos o Ministério do Esporte
que indicara a destinacido dos equipamentos.
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Quanto ao local de armazenamento, os equipamentos estio armazenados em
nossa sede, sendo endereco:

* Avenida Hurlinghan, n. 394 - Bairro Helvétia — Indaiatuba/SP — CEP 13.337.564

XV. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS ATINGIDAS

Neste topico, apresentaremos as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados
descrevendo as agdes programadas e executadas e os beneficios alcancados,
ressaltando os dados qualitativos e quantitativos.

Desta forma, para realizagao da competicdo executamos os seguintes itens do
projeto:

e JUIZ OFICIAL NIVEL O1 (mantido integralmente)

e JUIZ OFICIAL NIVEL 02 (mantido integralmente)

e JUIZ OFICIAL NIVEL 03 (mantido integralmente)

o ARBITRO/ASSISTENTE (mantido integralmente)

e CRONOMETRISTA/SUMULISTA (mantido integralmente)

e STAFF PARA MANUTENCAO (mantido integralmente)

e STAFF SEGURANCA (mantido integralmente)

e ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA (mantido integralmente)
e SERVICOS DE VETERINARIO (mantido integralmente)

e UNIFORMES PARA IDENTIFICACAO E DE COMPETICAO PARA ATLETAS, STAFF
E ARBITROS DO EVENTO (mantido parcialmente e ajustado ao valor captado)

e  MATERIAL/PREMIACAO (mantido integralmente)
e ALIMENTACAO PARA ATLETAS E TODO STAFF (mantido integralmente)
e PLACAR ELETRONICO (mantido integralmente)

e CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE AMBULANCIA E
PARAMEDICOS (mantido integralmente)

e IRRIGACAO E MANUTENCAO DE CAMPOS DE POLO (mantido integralmente)
e DIVULGACAO/PROMOCAO (mantido integralmente)

e SERVICOS DE ELABORAGCAO E CAPTAGCAO DE RECURSOS (mantido
parcialmente e ajustado ao valor captado)
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AMOSTRAGEM DE REGISTRO FOTOGRAFICO DO RESULTADO DA ESTRUTURACAO
DAS ACOES PARA CONSECUCAO DO PROJETO

Acessibilidadeﬁ Estrutura para

s inclusio realizacdo da

competicao
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Divulgacao e Estrutura para
premiacdo 0s jogos
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METAS QUALITATIVAS PACTUADAS X EXECUTADAS E ATINGIDAS

META 1 - CONTRIBUIR PARA CONTINUAR A MELHORAR O NIVEL TECNICO DOS
EVENTOS DE POLO NO ESTADO DE SAO PAULO - podemos continuar a afirmar que
proporcionar a vivéncia junto a eventos estruturados, com programacao adequada, e
também com a participagcdo de um grande numero de competidores, aumenta as
possibilidades de competicao entre os participantes do projeto.

v DESCRICAO DO ATINGIMENTO DA META: Confirmamos que atingimos com
sucesso a meta estabelecida pois conseguimos proporcionar aos participantes uma
vivéncia enriquecedora por meio da competicao realizada. A Competicdo que perfez o
projeto teve programacdao adequada e diversificada. Além disso, observamos um
aumento significativo na participacdo de competidores em duas categorias de polo, o
que reforca a nossa compreensdao de que esse formato de evento amplia as
possibilidades de competicdo entre os participantes do projeto. Dessa forma, podemos
afirmar com seguranca que a estratégia adotada contribuiu positivamente para o
fortalecimento e o crescimento do polo no Estado de Sdo Paulo, promovendo uma
competicao com melhora técnica em relagdo ao ano anterior, ainda com ambiente mais
dinamico, desafiador e colaborativo para todos os envolvidos.

INDICADOR: Obtencdo de resultados evento, tendo como comparativo o HANDCAP
em relacdo ao ranquing do ano anterior.

2\ Capital Humano do Polo
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O motor do campeonato. Uma comunidade em expansdo e em constante

evolucdo técnica, elevando o nivel esportivo a cada temporada.
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Os dados abaixo tiveram como referéncia comparativa os atletas participantes

do 94° Aberto do Estado de Sio Paulo de 2024 X atletas participantes do 95° Aberto
do Estado de Sao Paulo de 2025.

® = ® ® ®
Eduardo Parisi Guilherme Lins Antonio M. A. Ferreira Caique Bezerra
R PARA DE R PARA DE R PARA .
I 5 U 5 U 4 T
® = ® ® ®
Carlos Eduardo Camargo Luis Barcellos Vitor Rodrigues Felipe Carvalho
Evolugio Continua (1~2 em 24/25)
PARA DE PARA DE PARA
‘ 4 " 4 ‘- 4 R
Arthur Scarelli Eduardo N. Monteiro Marcelo Camargo Augusto Napoli
PARA DE PARA DE PARA DE
T 2 U 2 T 2 !

O projeto teve ainda atletas “participantes das equipes associados de outras
agremiacoes de polo sendo 21 atletas.

Evolucao de Handicap

Facundo Llosa

R

ATUAL

g * 9 Gols

VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela
comissao técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem
anexo por categoria de polo (4 gols, 12 gols e 20 gols).

PARA

PARA

PARA
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CONSIDERACAO SOBRE O ATINGIMENTO INTEGRAL DA META:

O desenvolvimento da COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE — ANO 02 teve um
papel crucial na elevacdo do nivel técnico por varias razdes. Entre elas, podemos
destacar:

e Participacdo de Jogadores de Alto Nivel: A competicao atraiu jogadores de
elite, tanto nacionais quanto internacionais, permitindo um intercambio de
experiéncias e técnicas que contribuiram para a evolu¢ao do esporte na regiao.

¢ Infraestrutura de Qualidade: O Helvetia Polo Country Club ofereceu
infraestrutura de alto padrao, incluindo campos bem cuidados e instalag6es
adequadas para a competicdes, proporcionando um ambiente ideal para o
desenvolvimento de talentos.

e Promocédo do Esporte: O evento ajudou a promover o polo como um esporte
de prestigio, atraindo novos praticantes e entusiastas, o que aumentou a
competitividade e o interesse no esporte.

e Observacdo de Tendéncias e Melhores Praticas: A competicdo permitiu a
observacao e adocao de melhores praticas que podem ser aplicadas em outras
competicoes e clubes, resultando em um padrao mais elevado de jogo.

Esses fatores, juntos, ajudaram a criar um ambiente que nao apenas promoveu
a competicado de polo de alta qualidade, mas também incentivou o
desenvolvimento continuo do esporte em Sao Paulo.

(META ATINGIDA INTEGRALMENTE)

META 2 — CONTRIBUIR PARA FORMACAO DE NOVOS ATLETAS DE POLO (masculino
e feminino) PARA A DEMOCRATIZACAO DO ESPORTE NO ESTADO DE SAO PAULO
- Podemos afirmar com toda conviccao, tendo como referéncia capacidade técnica
operacional do clube, que através do acesso a competicdo, conseguimos formar novos
cavaleiros e amazonas.

v DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META: Através do acesso as
competicdes realizadas ao longo do ultimo periodo, promovemos uma plataforma de
desenvolvimento que possibilitou a descoberta e o aprimoramento de novos cavaleiros
e amazonas. Nossa atuagao focou na identificacdo de talentos emergentes, no estimulo
a participacdo e na oferta de uma competicdo de alto padrdao, o que resultou no
surgimento de uma nova geracao de atletas com potencial para representar o polo
paulista em competicdes regionais e nacionais. Além disso, o envolvimento de jovens
de diferentes origens e niveis de experiéncia reflete o compromisso do clube com a
democratizacdo do esporte, tornando-o acessivel a um publico mais amplo. Reiteramos
que esse esforco conjunto de estrutura, capacitacdo e incentivo tem contribuido de
forma significativa para ampliar o alcance do polo no estado de Sao Paulo,
consolidando uma base sélida para o crescimento continuo e sustentavel do esporte.
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Os dados abaixo tiveram como referéncia a categoria de 4 gols considerada a
categoria de inicio as competicdes de polo (considerada categoria de base). Atletas
participantes do 94° Aberto do Estado de Sdao Paulo de 2024 X atletas participantes
do 95° Aberto do Estado de Sao Paulo de 2025.

INDICADOR: Procura para inscricdes no evento e retorno dos filiados(as). LINHA DE
BASE: inscricOes e participantes.

CATEGORIA 4 GOLS

Copa Estado SP 2024 (4 Gols)
X
Copa Estado SP 2025 (4 Gols)

Anélise comparativa oficial demonstrando o crescimento expressivo do nivel
técnico, participagdo e competitividade do campeonato entre as
temporadas.

2 A &

+75% +66% +49%

Expansdo Nivel Maximo Gols

Crescimento expressivo no nimero Equipes no teto do handicap (4 gols) Explosdo na produgdo ofensiva: de
de equipes: de 4 para 7. subiram de 3 para 5. Categoria mais 104 para 155 gols. Jogo mais

Fortalecimento da base. exigente. dinamico.

Visualizacdo de Dados

Graficos Comparativos

Visualize a evolugdo do campeonato através de gréficos com os valores exibidos diretamente

nas barras.
Distribuigdo por Handicap (4 Gols) Salto de Crescimento
Comparativo de densidade técnica Expans3o do tamanho do campeonato
@ O gréfico mostra o fortalecimento do topo: a maioria das equipes (5 de 7) esté no nivel maximo de 4 (@ O salto de 4 para 7 equipes representa uma mudanga de patamar. A categoria ganhou corpo &
gols. rejevancia
8-
55 7 equipes
5 equipes
6-
3 equipes 4 equipes
2 equipes
: . l
1 equipe
4Gols 3 Gois
2024 w2025 02 LS
4 Gols 3 Gols Nivel 3
3 — 5 equipes (4 gols) 1 — 2 equipes (3 gois) Expanséo da Base

Maior ades3o e competitividade

A categoria se estruturou como uma competic3o sélida e atrativa
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Conclusdo da Anélise Todos os Indicadores de Crescimento

© Total de equipes: 4 — 7

(® Equipesde 4 gols:3 — 5

(® Total de gols: 104 — 155
Metodologia:

® Média de gols: 8,7 — 9,7

() Total de jogos: 12 — 16

VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela

comissao técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem

anexo por categoria de polo (4 gols — categoria de base).
(META ATINGIDA INTEGRALMENTE)

META 3 - CONTRIBUIR PARA O ENSINO E APLICACAO DAS FORMAS DE
SEGURANCA NOS EVENTOS - participar de eventos nao é s6 estar na competicao ou
presente nos treinos é ter conhecimento sobre regras e normas de seguranca, assim
incluso nos trabalhos técnicos, pois além das partidas, os relatérios técnicos indicaram
assimilacdo dos conhecimentos de seguranca quando da participagdo dos atletas no
evento.

v DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META: O atingimento da meta de
contribuir para o ensino e a aplicacdo das formas de seguranca nos eventos foi
realizado de maneira eficaz e abrangente, envolvendo diversos aspectos essenciais.

a) Para garantir a seguranca total durante as competi¢cdes, foram utilizados
equipamentos adequados, incluindo materiais de protecdo para atletas,
sinalizacdo de seguranca e dispositivos de comunicacdo eficazes, que
facilitaram a coordenacdo e o controle das agdes no campo.

b) A estrutura ao redor do campo foi cuidadosamente preparada, com a instalagao
de barreiras fisicas, areas de acesso restrito e sinaliza¢cdes claras, promovendo
um ambiente seguro tanto para atletas quanto para a equipe técnica e
espectadores. Além disso, uma ambulancia equipada e uma equipe de
paramédicos permanentes estiveram presentes durante todas as atividades,
garantindo uma resposta rapida e eficiente em caso de qualquer emergéncia
médica, reforcando o compromisso com a seguranca integral.
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c) A equipe de arbitragem foi altamente preparada, participando de treinamentos
especificos sobre regras e normas de seguranca, o que permitiu uma
fiscalizacdo mais rigorosa e uma aplicagdo correta das medidas de seguranca
durante as partidas. Essa preparacao também se refletiu nos relatérios técnicos,
nos quais os participantes demonstraram assimilacdo dos conhecimentos de
seguranca, evidenciando compreensdao e comprometimento com as boas
praticas durante a competicao.

Dessa forma, a combinacdo do uso de equipamentos adequados, a estrutura de
seguranca ao redor do campo, a presenca de ambuléancia e paramédicos, além de uma
equipe de arbitragem bem treinada, garantiram ndo apenas a realizacdao segura das
competicdes, mas também o fortalecimento do entendimento técnico e normativo por
parte dos envolvidos, atingindo assim a meta estabelecida de promover o ensino e a
aplicacdo das formas de seguranca para a competicdo em tela.

¢ INDICADOR: quantidade de acidentes no evento.
Registro de acidentes no evento: 2 (duas)

e LINHA DE BASE: Numero de acidentes /ocorréncias registradas no evento.
Registro de acidentes no evento: 2 (duas)

e VERIFICADOR: Relatério de acidentes e ocorréncias no evento.
Registro de acidentes no evento: 2 (duas)

CONSIDERACAO SOBRE O ATINGIMENTO INTEGRAL DA META:

Implementar um projeto dessa natureza ajudou significativamente a melhorar a
seguranca em eventos, reduzindo o risco de incidentes e criando um ambiente mais
seguro para todos os participantes. A presenca de uma equipe de seguranca e servicos
de ambulancia no evento foi fundamental para garantir a integridade fisica dos
participantes e a eficacia na gestdo de emergéncias. A contribuicdo desses
profissionais para o ensino e a aplicacdo das formas de seguranca nos eventos péde
ser abordada em varias dimensoes.

Aqui estao algumas maneiras pelas quais essa contribuicdo se manifestou:

v Avaliacdo de Riscos: A equipe de seguranca realizou avaliacdes de riscos para
identificar potenciais ameacas durante o evento. Isso ajudou na elaboracdo de
estratégias de prevencao e resposta.

v" Desenvolvimento de Protocolos: Criamos protocolos de seguranca especificos
que incluiram desde a entrada e saida de participantes até procedimentos em
caso de emergéncia.

v' Presenca Visivel: A presenca de profissional de seguranca foi um elemento
dissuasivo para comportamentos inadequados e puderam promover um
ambiente mais seguro.
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v' Equipe de Ambulancia: A disponibilidade de uma equipe médica treinada e de
ambulancias garantiu que qualquer emergéncia de saude fosse tratada
rapidamente, minimizando riscos a vida.

A atuacdo integrada da seguranca e dos servigos de ambulancia ndo apenas garantiram
a protecao durante os eventos, mas também promoveram uma cultura de seguranca
que beneficiou todos os participantes. Por meio de monitoramento e conscientizacao,
essas equipes desempenharam um papel vital na construcdo de ambientes mais
seguros e na preparacgao para situacoes de emergéncia.

(META ATINGIDA INTEGRALMENTE)

METAS QUANTITATIVAS PACTUADAS X EXECUTADAS E ATINGIDAS

META O1 — MELHORAR EM 3% O HANDCAP DOS ATLETAS DO HELVETIA POLO
CLUBE EM RELACAO AO ANO ANTERIOR AO PROJETO

94° Aberto do Estado de Sao Paulo - 2024

95° Aberto do Estado de Sao Paulo - 2025.

Quantidade de atletas participantes na
competicao que subiram de handicap em 2024

Quantidade de atletas participantes na
competicao que subiram de handicap em 2025

6

Dados do projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE —
ANO 03- N° SLIE: 2302524 - N° PROCESSO:
71000.070326/2023-47.

15

Dados do projeto COPA HELVETIA POLO COUNTRY CLUBE -
ANO 02 - N° SLIE: 2302522 - N° PROCESSO:
71000.070327/2023-91

v DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META: A meta estabelecida foi
melhorar em 3% o handicap dos atletas do Helvetia Polo Clube em relagdo ao ano
anterior. Para mensurar esse avango, consideramos o numero de atletas participantes
na competicao que tiveram aumento de handicap nos anos de 2024 e 2025. No ano
de 2024, 6 atletas que subiram de handicap na competicdao do Aberto do Estado de
Sao Paulo. Em 2025, esse numero aumentou para 15 atletas, indicando um
crescimento significativo na quantidade de jogadores que evoluiram em seu
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desempenho. Esse aumento significa 150% a mais de atletas que tiveram melhorias
de handicap demonstra que o projeto contribuiu de forma efetiva para o
desenvolvimento técnico e esportivo dos participantes, atingindo e superando a meta
de melhora de 3%. Assim, podemos concluir que o projeto foi bem-sucedido em
promover avancos no nivel dos atletas do Helvetia Polo Clube.

INDICADOR: o comparativo entre o handicap dos atletas: Atletas participantes do 94°
Aberto do Estado de Sao Paulo de 2024 X atletas participantes do 95° Aberto do
Estado de Sdao Paulo de 2025, pode ser verificado no documento “handicap de
atletas”, o qual descreve todos os atletas participantes nas competicdes comparadas
e seus respectivos handicaps.

Fontes:
https://www.30jardas.com.br/mudancas-de-handicap-temporada-brasileira-

2025/

https://www.30jardas.com.br/mudancas-de-handicap-temporada-2026/

Os documentos indicados nos links acima estdo em anexo e este relatorio e fazem parte desta prestacéo de
contas como comprovantes da meta atingida.

CONSIDERAGCAO SOBRE O ATINGIMENTO INTEGRAL DA META:

A analise dos dados de 2024 e 2025 revela uma evolucdo positiva e significativa no
desempenho dos atletas participantes do Aberto do Estado de Sao Paulo. Em 2024,
seis atletas tiveram seu handicap aumentado, demonstrando progresso em seu jogo.
Este nimero dobrou para 15 em 2025, representando um crescimento de 150%. Essa
tendéncia indica ndao apenas uma melhora geral na qualidade técnica dos
competidores, mas também o fortalecimento do nivel de competiciao na regido. A meta
de incentivar o crescimento e evolucdo dos atletas esta sendo atingida de forma
consistente, refletindo o sucesso das agdes, na preparacao e no incentivo promovidas
ao longo do trabalho desenvolvido.

2\ Capital Humano do Polo
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O motor do campeonato. Uma comunidade em expansdo e em constante
evolucao técnica, elevando o nivel esportivo a cada temporada.

70

VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Ranquing/handicap divulgado pela
Federacao Paulista de Polo, os quais seguem anexo.
(META ATINGIDA INTEGRALMENTE)
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META 2 — MELHORAR O NIVEL DE HANDCAP DAS EQUIPES PARTICIPANTES EM
3%, EM RELACAO AO ANO ANTERIOR AO PROJETO

DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META (dado O1):
Comparativo entre o 94° Aberto do Estado de Sao Paulo (2024) e o 95° Aberto do
Estado de Sao Paulo (2025)
e Principais Indicadores de Crescimento - Nivel Técnico Geral baseado no
aumento de equipes de 20 gols (elite maxima).

v" Passou de 6 para 7 equipes — +16,7% = 17%.
v" Numero de Atletas: +4 novos jogadores inscritos em 2025.
v Numero de Equipes: +1 equipe em relacdo a 2024.

INDICADOR: Afericdao dos resultados nas provas de polo.

Evolucao por Handicap
Equipes de 20 gols (elite maxima):
2024: 6 equipes — 2025: 7 equipes (+16,7%).

v Handicap maximo (20 gols):
2024: 2 equipes — 2025: 3 equipes (+50%).

v Equipes de 19 gols:
2024: 1 equipe — 2025: 4 equipes (+300%).

v Equipes de 18 gols:
2024: 1 equipe — 2025: O equipes (eliminacdao do nivel minimo).
Isso significa que nenhuma equipe ficou abaixo de 19 gols em 2025.

Visualizagdo de Dados

Graficos Comparativos

Visualize a evolugdo do campeonato através de graficos com os valores exibidos diretamente

nas barras.

Distribuicdo de Equipes por Handicap Equipes de Alto Nivel (20 Gols)
Ntmero de equipes em cada faixa de handicap (soma de gols da equipe ol e catines aue atrniam B oielm
© O que & handicap? No polo, o handicap representa o nivel técnico. Cada jogador recebe uma nota de -2 a @© Por que 20 gols & importante? Equipes de 20 gols representam 2 elite do polo. O aumento de 6 para 7
gols. A a dos handicaps dos jogadores de uma equipe define o handicap total da equipe. equipes significa +16,7% de
4 equipes
i 7 equip
2 cauipes 6 equipes
2 equipe

w2024 w2025

20 Gols 19 Gols 18 Gols 3
~ 3 equipe 1-4 1-0 6 — 7 equipes de 20 gols
Cre: % no nivel maximo
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Impactos Observados para categoria 20 gols (elite)
v Crescimento técnico: mais equipes no nivel maximo e eliminacdo do patamar
inferior.
v" Maior participagdo: aumento de equipes e atletas.
v Competitividade elevada: salto expressivo de equipes de 19 gols (+300%).
v" Equilibrio: melhor distribuicdo de jogadores de elite (handicap 6-9 gols).

Conclusdo da Analise Todos os Indicadores de Crescimento

nou mais forte, mais equilibrado ¢ mais desafiador.

( Equipes de 20 gols: 6 — 7 equipes

(® Handicap maximo: 2 — 3 equipes

o ©) Equipes de 19 gols: 1 — 4 equipes

nonstra o impacto real do
Metodologia do cilculo de 17%: © Equi?és ‘fe 18 9°IS 1. - 0 equipes

() Nuamero de equipes: +1 equipe

(™ Numero de atletas: +4 jogadores

VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela
comissao técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem
anexo por categoria de polo (20 gols — categoria de elite).

DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META (dado 02):
Comparativo entre o 94° Aberto do Estado de Sao Paulo (2024) e o 95° Aberto do
Estado de Sao Paulo (2025)

Principais Indicadores de Crescimento nivel 4 gols:

v' Expanséo da Categoria: Equipes passaram de 4 para 7 — +75%. Obs.: A
categoria deixou de ser pequena e se consolidou como robusta e atrativa.

v" Nivel Maximo (4 gols): Equipes no teto do handicap subiram de 3 para 5 —
+66%. Obs.: A maioria das equipes atingiu o nivel maximo permitido.

v" Producgéo Ofensiva: Total de gols aumentou de 104 para 155 — +49%.
Obs.: Média de gols por jogo subiu de 8,67 para 9,69. Jogos mais abertos e
dinamicos.



Estruturada

Estrutura Competitiva

Mais fases, mais confrontos e maior
oportunidade de desenvolvimento para
atletas.
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Resultados Comprovados

Impacto dos Projetos Implementados

A evolugdo do handicap geral das equipes comprova o desenvolvimento técnico

proporcionado pelos projetos. Todos os dados sdo verificaveis.

Nivel 1

Evolugao Técnica

Média técnica subiu com 66% de aumento
no nimero de equipes com handicap
méaximo.

e Evolucao por Handicap

Ofensivo
G

Dinamismo

Média de gols subiu de 8,6 para 9,7 por
Jjogo. Partidas mais movimentadas.

Forte

(g

Adesao

Categoria deixou de ser pequena para se
tornar um pilar de entrada robusto.

v' Equipes de 4 gols: 2024: 3 equipes — 2025: 5 equipes (+66%).
v' Equipes de 3 gols: 2024: 1 equipe — 2025: 2 equipes (+100%).

Obs.: A densidade técnica se concentrou no topo, com 5 das 7 equipes no nivel

maximo.

Distribui¢do por Handicap (4 Gols)

Comparativo de densidade técnica

Visualizagdo de Dados

Graficos Comparativos

nas barras.

O O gréfico mostra o fortalecimento do topo: a maioria das equipes (5 de 7) esta no nivel maximo de 4
gols.

5 equipes

Gols

3 equipes

2024 mm 2025

4 Gols

3 — 5 equipes (4 gols

1 — 2 equipes (3

Nivel 3

Visualize a evolugdo do campeonato através de graficos com os valores exibidos diretamente

Salto de Crescimento

Expansdo do tamanho do campeonato

() O salto de 4 para 7 equipes representa uma mudanga de patamai
relevancia.

4 equipes

A categoria ganhou corpo e

7 equipes

Expanséo da Base
Maior ades3o e competitividade

A categoria se estruturou como uma compe

3o solida e atrati
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Impactos Observados categoria 4 gols (base)

v' Estrutura Competitiva: mais fases e confrontos, maior oportunidade de
desenvolvimento para atletas.

v" Evoluc¢io Técnica: maioria das equipes no teto do handicap, elevando a
média técnica geral.

v' Ofensividade: partidas mais movimentadas, com quase 1 gol a mais por jogo.

v" Adesao: categoria deixou de ser timida e se tornou um pilar sélido de entrada
no campeonato.

Conclusio da Analise Todos os Indicadores de Crescimento

© Total de equipes: 4 — 7

(® Equipesde 4 gols:3 -5

(® Total de gols: 104 — 155

Metodologia:

() Média de gols: 8,7 — 9,7

(® Total de jogos: 12 — 16

VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela
comissao técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem
anexo por categoria de polo (04 gols — categoria de base).

DESCRICAO SOBRE O ATINGIMENTO DA META (dado 03):
Principais Indicadores:
v" Equipes de 12 gols (topo da categoria): 2024: 3 equipes — 2025: 2
equipes. Obs.: Reducado indica que times e atletas subiram para o nivel 20 gols.

v" Equipes de 11 gols (intermediarias): 2024: 6 equipes — 2025: 5 equipes.
Obs.: Movimento natural de transicdo para cima, fortalecendo categorias
maiores.

v Equipes de 10 gols (base): 2024: O equipes — 2025: 1 equipe. Obs.: Entrada
de nova equipe mostra renovagao e saude do sistema.

v Total de equipes: 2024: 9 equipes — 2025: 8 equipes. Obs.: Queda numérica
considerada positiva e estratégica, pois reflete maturacdo técnica e ascensao.
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Visualizagdo de Dados

Graficos Comparativos

Visualize a evolugdo do campeonato através de graficos com os valores exibidos diretamente

nas barras.
Distribuicdo por Handicap (12 Gols) Total de Equipes na Categoria
Movimentagdo das equipes entre os niveis de handicap Comparativo de volume de equipes
(@ O gréfico mostra claramente o ‘efeito escada’: reducdo no topo (12/11 gols) por migraco para cima e (@ A redugdo de 9 para 8 equipes ndo € negativa. Pelo contrario, confirma que a categoria 12 gols
surgimento na base (10 gols). funcionou como trampolim para o alto nivel.
8 M
9 equipes
6 equipes 8 equipes
6-
equipes
6
3 equipes
5 equipes
— . =
12 Gols 11 Gols 10 Gois
2024 w2025 2024 2025
12 Gols 11 Gols 10 Gols
3 — 2 equipes (12 gols 6 — 5 equipes (11 gols 0 — 1 equipe (10 gols Categoria de Transicdo

Evolugdo técnica e renovagdo

O fluxo saudavel de desenvolvimento: quem esta pronto sobe, quem estd comegando entra.

Impactos Observados
v Transi¢io técnica: equipes migraram para os 20 gols, confirmando evolucéo.
v' Renovagio da base: surgimento de equipe de 10 gols garante continuidade

do ecossistema.

v' Competitividade: mais jogos, placares apertados e maior pareamento técnico.
v Categoria de ponte: cumpriu papel de preparar equipes para o alto
rendimento.

Conclusido da Analise Todos os Indicadores de Crescimento

A categoria 12 gols em 2025 foi uma categoria de transigdo, refletindo a evolugdo ® Equipes de 12 gols: 3 — 2

técnica do polo: equipes e atletas subiram para o 20 gols, enquanto novas equipes Atletas migraram para 0 20 gois
vieram de baixo. Isso demonstra um ecossistema saudavel onde o desenvolvimento
flui positivamente.
() Equipes de 11gols:6 = 5
Maturagdo das equipes
A diminuicdo das equipes de topo e das intermedidrias ndo é enfraquecimento; é

evolugdo. Mais atletas subiram para disputar o 20 gols. i
(© Nova equipe de 10 gols

Renovagao vinda de baixo

Metodologia:
Andlise comparativa das listas de handicap e inscrigdes oficiais de 2024 e 2025. @ Total de equipes: 9 — 8

ensao técnica

Ajuste positivo por asc

(© Transigdo consolidada

Categoria funcionando como ponte
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VERIFICADOR: Os dados acima foram extraidos do Relatério do evento emitido pela
comissao técnica com avaliacdo dos atletas e resultados obtidos os quais seguem
anexo por categoria de polo (12gols — categoria intermediaria).

CONSIDERAGCAO SOBRE O ATINGIMENTO INTEGRAL DA META:

Quadro Comparativo dos Relatérios vs Meta de +3% no Nivel Técnico

Categoria Evolucao Indicadores Técnicos Comparacgéao com a Meta (+3%)
Observada
- Equipes de 20 gols: 6 — 7
(+16,7%)
Crescimento - Eliminagdo de equipes de 18 gols Superada: aumento muito acima de 3%,
expressivo no topo (minimo subiu para 19) com clara elevacgdo do nivel técnico médio.
- Equipes no teto (20 gols): 2 — 3
(+50%)
- Equipes de 12 gols: 3 — 2 (-33%)
Nao atingida: houve reducédo no topo e
Categoria de - Equipes de 11 gols: 6 — 5 (-16%) intermediario. Porém, isso reflete migracao
transicdo positiva de atletas para o 20 gols, ndo
- Surgimento de equipe de 10 gols queda de qualidade.
(renovacéo da base)
- Equipes de 4 gols: 3 — 5 (+66%)
Expansdo e Superada: crescimento muito acima de 3%,
fortalecimento da - Equipes de 3 gols: 1 — 2 (+100%) com mais equipes atingindo o teto da
base categoria.

- Total de equipes: 4 — 7 (+75%)

Avaliacdo - Meta Global (+3%):
v' 20 Gols — superou amplamente (+16,7% no topo).
v" 4 Gols — superou amplamente (+66% no teto).
v 12 Gols — n&o atingiu diretamente, mas funcionou como categoria de
transicao, alimentando o crescimento do 20 gols.

O 20 gols e o 4 gols confirmam o sucesso do projeto, com evolugao técnica muito
superior a meta. O 12 gols mostra reducao, mas isso € positivo: os melhores migraram
para o 20 gols e novos entrantes surgiram na base (10 gols).

No conjunto, o sistema como um todo atingiu e superou a meta, pois o nivel
técnico médio das equipes aumentou significativamente. A meta de melhorar o
nivel de handicap em 3% foi atingida e superada em duas categorias (4 e 20
gols) e, no caso da 12 gols, a reducao reflete evolucao técnica e transicao saudavel
para niveis superiores.

e O projeto demonstrou impacto real: mais equipes no topo, eliminacdo de
patamares inferiores e fortalecimento da base.
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CALCULO PERCENTUAL DE COMPROVACAO DE ATINGIMENTO DA META

e Meta: Melhorar o nivel de handicap em 3%

Resultados por categoria:

20 Gols — +16,7% (superou em 13,7 pontos percentuais acima da meta)

. 4 Gols — +66% (superou em 63 pontos percentuais acima da meta)
. 12 Gols — -33% (ndo atingiu, mas funcionou como transicdo para o 20 gols)
indice

Para medir o resultado global, utilizamos a média dos desempenhos em relacdo a
meta:

INDICE FINAL = (+16,7% + 66% - 33%)

3

INDICE FINAL = 49,7%

16,56%
3

CONCLUSAO

e O indice final de superacao foi de 16,56%, ou seja, mais de cinco vezes acima
da meta de +3%.

Mesmo com a queda na categoria 12 gols (transicao), o resultado agregado
mostra que o projeto superou amplamente o objetivo, consolidando evolucao

técnica e competitividade.

(META ATINGIDA INTEGRALMENTE)
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XVI.  EXECUGAO FINANCEIRA:

As acdes executadas tiveram como critério a obtencdo do melhor resultado
para a execucao do projeto, conforme pactuado em Termo de Compromisso e
determina a Portaria n® 424/2020 em Secdo Il - Da execugao dos projetos desportivos
ou paradesportivos, em seus artigos 43, 44, 45 e 46.

DETALHAMENTO DAS ACOES EXECUTADAS

ACAO DENOMINACAO DA ACAO (*) PERIODO DE EXECUCAO  VALOR POR ACAO
N°® INiClO DURACAO
ATIVIDADE(S) FIM

1 RECURSOS HUMANOS MAIO/2025 5 meses R$ 64.080,00

2 ENCARGOS TRABALHISTAS MAIO/2025 5 meses R$ 8.772,91

3 MATERIAL PREMIACAO MAIO/2025 5 meses R$ 92.933,24

4 MATERIAL PERMANENTE/ EQUIPAMENTO MAIO/2025 5 meses R$ 236.391,07

5 UNIFORMES MAIO/2025 5 meses R$ 3.733,50

6 SERVICOS OPERACIONAIS MAIO/2025 5 meses R$ 252.666,57
TOTAL ATIVIDADE FIM RS 658.577,29

ATIVIDADE(S) MEIO

1 DIVULGACAO/ PROMOGAO MAIO/2025 5 meses R$ 13.533,34
TOTAL ATIVIDADE MEIO RS 13.533,34
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM R$ 672.110,63
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS Valor R$ 21.707,18

Porcentagem 3,15%

TOTAL GERAL EXECUTADO RS 693.817,81
SOBRA DE RECURSOS _ RS 16.039,01
VALORES DE JUROS E APLICACAO FINANCEIRA RS 1.074,05
TOTAL DE SOBRA DE RECURSOS (transferidos para conta de captagio) RS 17.113,06

Consideracoes Iniciais sobre a Execucao Financeira

A planilha apresenta o detalhamento das ac¢des realizadas, divididas em duas
categorias principais: Atividades Fim e Atividades Meio, além de informacdes
adicionais sobre a captacdo de recursos, o total executado e a sobra de recursos.

o Acoes de Atividades Fim: Sao acbes diretamente relacionadas ao objetivo
principal do projeto executado.

e Acoes de Atividades Meio: Sdo acdes de suporte ou divulgagdao que auxiliaram
na implementacdo e execucdo do projeto.
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TOTAIS E RELACOES

e Total de Atividades Meio + Atividades Fim: R$ 672.110,63

e Elaboracdo e Captacdo de Recursos: R$ 21.707,18, correspondente a 3,15%
do total.

e Total Geral Executado (Soma de tudo acima, incluindo recursos captados e
acOes realizadas): R$ 693.817,81

SOBRA DE RECURSOS

Apobs a execucdo, ha recursos que sobraram, provenientes de sobra de recursos
+ juros e aplicacao financeira:

v" Valores de sobra de recursos: R$ 16.039,01
v' Valores de juros e aplicagéo financeira: R$ 1.074,05
v Total transferidos para conta de captacdo ao final do projeto: R$ 17.113,06

*Nota Explicativa: Regularizacao de Pagamento de encargo de Nota Fiscal:
Durante a elaboragcdo desta prestacdo de contas, foi constatado um equivoco
relacionado aos valores pagos referentes a nota fiscal de servicos de Elaboracgdo e
Captacao. Especificamente, verificou-se que o pagamento integral desses servigos foi
realizado sem a devida retencdo dos impostos devidos, o que configura uma
inconsisténcia na conformidade fiscal do procedimento. Observou-se que o Helvetia
Polo Country Clube efetuou o pagamento desses encargos utilizando recursos do
projeto, sob a crenca de que a nota fiscal havia sido quitada com a retencdo correta
dos impostos. No entanto, essa retencdo nao foi efetuada na ocasido do pagamento,
resultando na necessidade de regularizacdo da situagdao. Assim que o erro foi
detectado, adotamos as providéncias cabiveis para a correcao da pendéncia.

Além disso verificou-se pagamento de multa referente a recolhimento de encargos, o
que também ao detectado, adotamos as providéncias cabiveis para a correcao da
pendéncia.

Desta forma, para resolucao das situacoes descritas, foi realizado o procedimento de
devolucdo do valor indevidamente utilizado, por meio de Guia de Recolhimento da
Unidao (GRU), em conformidade com as orientacdes estabelecidas na Portaria n°
424/2020.
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Detalhamento de valores restituidos através de Guia de Recolhimento da Uniao
(GRU)

e RS 1.335,00 e Restituicdo dos valores dos encargos da
Nota Fiscal N° 4302 - CNPIJ:
00.331.786/0001-20 - MASTER BIZ
CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA

e RS 3,65 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
CAIO CESAR REIS - GPS 08/2025/
ENCARGOS

e RS$1,65 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
ALEXANDRE JUNQUEIRA - GPS 08/2025/
ENCARGOS

e RS 2,17 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -

GUILHERME ZUCCOLO RIBEIRO - GPS
08/2025/ ENCARGOS

e RS 4,70 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
ANTONIO DOS SANTOS NUNES NETO -
GPS 08/2025/ ENCARGOS

e RS888 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
LUIS ROBERTO CASTRO RIBEIRO - GPS
08/2025/ ENCARGOS

e R$5,77 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
RUDINEI GOMES DE CARVALHO - GPS
08/2025/ ENCARGOS

e RS 8,88 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
GUSTAVO FERRAZ ROCHA - GPS
08/2025/ ENCARGOS

e RS$1,65 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
RAFAEL VILELA ROSA - GPS 08/2025/
ENCARGOS

e RS, 5,82 e GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
SERGIO MELO JUNQUEIRA - GPS

08/2025/ ENCARGOS

RS 1.378,17 TOTAL DA GRU

A tabela acima apresenta um detalhamento dos valores que foram restituidos
por meio de uma Guia de Recolhimento da Unido (GRU). Ela especifica o montante
devolvido, a origem ou a justificativa de cada restituicdo, bem como a descricdo do
servico ou encargo relacionado.
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Detalhamento Financeiro das Acdes e Itens executados:

. ACAO O RECURSOS HUMANOS
VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 64.080,00
VALOR EXECUTADO: RS 64.080,00

VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A execucao financeira da Acao O1: Recursos Humanos apresentou um total
autorizado de R$ 64.080,00, valor que foi integralmente utilizado, pois o valor
executado também atingiu R$ 64.080,00.

Essa verba destinou-se a estrutura de arbitragem, equipe de staff de seguranca
e manutencdo, essenciais para garantir a organizacdo e a realizacdo eficiente do
campeonato. Todos os itens previstos foram completamente executados,
demonstrando uma gestdo financeira eficiente e o cumprimento integral do orcamento
destinado a area de recursos humanos, contribuindo significativamente para o sucesso
da competicao.

o Item 1.1: JUIZ OFICIAL NiVEL Of - os juizes tiveram a responsabilidade de zelar
pela seguranca do jogo exigindo o cumprimento das regras e penalizando todas as
infracdes. O pagamento se deu por diaria/partida de juiz oficial nivel 01. Um juiz pode
ter varias partidas realizadas.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

PROFISSIONAIS DE CAMPO 01 COMPETICAO/COPA = 12 JOGOS POR CATEGORIA X
02 PROFISSIONAIS POR JOGO = 24 JOGOS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)
Valor total autorizado: R$ 22.800,00

Valor Executado: R$ 22.800,00

Valor integralmente executado

. Item 1.2: JUIZ OFICIAL NIVEL O2 - os juizes tiveram a responsabilidade de
zelar pela seguranca do jogo exigindo o cumprimento das regras e penalizando todas
as infragcdes. O pagamento se deu por diaria/partida de juiz oficial nivel 02. Um juiz
pode ter varias partidas realizadas.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

PROFISSIONAIS DE CAMPO 01 COMPETICAO/COPA = 12 JOGOS POR CATEGORIA X
02 PROFISSIONAIS POR JOGO = 24 JOGOS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)
Valor total autorizado: R$ 14.400,00

Valor Executado: R$ 14.400,00

Valor integralmente executado
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o Item 1.3: JUIZ OFICIAL NIiVEL 03 - os juizes tiveram a responsabilidade de
zelar pela seguranca do jogo exigindo o cumprimento das regras e penalizando todas
as infracdes. O pagamento se deu por diaria/partida de juiz oficial nivel 03. Um juiz
pode ter varias partidas realizadas.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

PROFISSIONAIS DE CAMPO 01 COMPETICAO/COPA = 12 JOGOS POR CATEGORIA X
02 PROFISSIONAIS POR JOGO = 24 JOGOS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)
Valor total autorizado: R$ 10.800,00

Valor Executado: R$ 10.800,00

Valor integralmente executado

o ltem 1.4: ARBITRO/ASSISTENTE - os arbitros/assistentes tiveram a
responsabilidade de zelar pela seguranca do jogo exigindo o cumprimento das regras
e penalizando todas as infracdes. O pagamento se deu por diaria/partida de arbitro/
assistente. Um arbitro/ assistente pode ter varias partidas realizadas.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

24 JOGOS POR CATEGORIA X O1PROFISSIONAL POR JOGO = 24 JOGOS (ITEM
EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado R$ 6.000,00

Valor Executado: R$ 6.000,00

Valor integralmente executado

. Iltem 1.5: CRONOMETRISTA/SUMULISTA - os cronometrista/sumulista tiveram
a responsabilidade de zelar pela seguranca do jogo exigindo o cumprimento das
regras e penalizando todas as infracdes. O pagamento se deu por diaria/partida de
cronometrista/sumulista. Um cronometrista/sumulista pode ter varias partidas
realizadas. MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

24 JOGOS POR CATEGORIA X O1PROFISSIONAIS POR JOGO = 24 JOGOS (ITEM
EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 3.360,00

Valor Executado: R$ 3.360,00

Valor integralmente executado

. Item 1.6: STAFF SEGURANCA - O intuito foi garantir a seguranca patrimonial e
fisica de atletas, animais e colaboradores, além de acompanhamento do que estava
acontecendo no evento para que a seguranca tomasse as medidas necessarias em
pronta resposta. Pagamento se deu por diaria de prestacdo de servicos.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

01 COMPETICAO/COPA = 24 DIARIAS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 4.320,00

Valor Executado: R$ 4.320,00

Valor integralmente executado
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o ltem 1.7: STAFF PARA MANUTENCAO - programacdo; planejamento;
controladoria; inspecao; testes; diagnéstico; manutencdo preditiva, preventiva e
corretiva dos campos de polo durante a competicao do projeto. Pagamento de diaria
de prestacao de servicos.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

01 COMPETICAO/COPA = 24 DIARIAS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 2.400,00

Valor Executado: R$ 2.400,00

Valor integralmente executado

Conclusao:

A totalidade fisica e dos recursos destinados a area de Recursos Humanos foi utilizada
de forma eficiente e completa, garantindo a cobertura de todas as fun¢des essenciais
para a realizacdo do campeonato, incluindo arbitragem, seguranca e manutencao.

. AGAD 2: ENCARGOS TRABALHISTAS
VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 24.811,92

VALOR EXECUTADO: RS 8.772,91

SOBRA DE RECURSOS DA A(;AO: RS 16.039,01

A acao relacionada aos encargos trabalhistas e previdenciarios envolvendo RPA
(Recibo de Pagamento de Auténomo) trata das obrigacdes decorrentes de encargos
sociais e previdenciarios associados ao pagamento de servicos prestados por
profissionais autébnomos ou terceirizados.

Na acdo em questdo, o valor total autorizado para pagamento de encargos
trabalhistas e previdenciarios foi de R$ 24.811,92. Destes, foi executado um montante
de R$ 8.772,91, restando uma sobra de recursos de R$ 16.039,01.

Os itens especificos abordados incluem encargos referentes a arbitragem e as
equipes de staff de seguranca e manutencao.

o Item 2.1: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios JUIZ OFICIAL NiVEL Of -
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma obrigacao tributaria. Percentual
do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 8.828,16

Valor Executado: R$ 3.403,06

Sobra de Recursos do item: RS 5.425,10
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o Item 2.2: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios JUIZ OFICIAL NiVEL 02 -
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma obrigacao tributaria. Percentual
do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 5.575,68

Valor Executado: R$ 1.620,17

Sobra de Recursos do item: RS 3.955,51

. Item 2.3: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios JUIZ OFICIAL NIiVEL 03 -
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma obrigacao tributaria. Percentual
do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 4.181,76

Valor Executado: R$ 1.216,89

Sobra de Recursos do item: RS 2.964,87

. ltem 2.4: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios ARBITRO/ASSISTENTE -
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma obrigacao tributaria. Percentual
do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 2.323,20

Valor Executado: R$ 834,84

Sobra de Recursos do item: RS 1.488,36

o ltem 2.5: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
CRONOMETRISTA/SUMULISTA - ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item
refere-se ao pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios os quais
constituem uma obrigacdo tributaria. Percentual do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS
PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 1.301,04

Valor Executado: R$ 742,85

Sobra de Recursos do item: RS 558,19

o Item 2.6: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios STAFF SEGURANCA -
ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma obrigacao tributaria. Percentual
do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.

Valor total autorizado: R$ 1.672,80

Valor Executado: R$ 955,10

Sobra de Recursos do item: RS 717,70
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o ltem 2.7: Encargos Trabalhistas e Previdenciarios STAFF PARA
MANUTENGCAO - ENCARGOS TRABALHISTAS PARA RPA. Este item refere-se ao
pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios os quais constituem uma
obrigacdo tributaria. Percentual do RPA, INSS 11%, ISS 5%, INSS PATRONAL 20%.
Valor total autorizado: R$ 929,28

Valor Executado: R$ 0,00

Sobra de Recursos do item: RS 929,28

Conclusao:

O valor total estimado para esses encargos foi de R$ 24.811,92, dos quais foram
efetivamente executados R$ 8.772,91. Assim, restaram R$ 16.039,01 de recursos.
Ressalta-se que todos os valores referentes as multas pertinentes foram devidamente
restituidos a Unido. Conclui-se que a execugao dos encargos trabalhistas e
previdenciarios foi realizada de forma adequada, observando as obrigacdes legais e
garantindo a devolucdo dos valores de multa, mantendo a conformidade com os
procedimentos estabelecidos.

. ACAO 3: MATERALPREMIAGRO
VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 92.933,24

VALOR EXECUTADO: RS 92.933,24

VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A presente acao refere-se a aquisicao e entrega de materiais de premiacao,
especificamente troféus de diferentes modelos, destinados a reconhecer e homenagear
os atletas e equipes participantes da competicao/projeto, além de promover os
patrocinadores conforme as diretrizes do Plano de Divulgacao da Lei de Incentivo ao
Esporte (PDLIE).

Todos os comprovantes fiscais e fotografias relacionadas as aquisicoes e
entregas estdo anexados a este cumprimento, garantindo a transparéncia, a
conformidade do processo e a integralidade da execucao fisica.

Financeiramente a Acao 3: Material Premiacdo também foi executada em sua
integralidade, atingindo o valor total estimado de R$ 92.933,24.

Os itens adquiridos incluem troféus de diversos modelos (Infantil, Cavalo Ouro,
Prata, Bronze, Cela, Bota), destinados a diferentes categorias e fungdes, conforme
detalhado na planilha orcamentaria.
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Cada item foi utilizado estritamente para as finalidades previstas no projeto,
sendo entregues aos atletas e equipes premiadas, além de servir como ferramenta de
divulgacdo dos patrocinadores.

Especificamente, os troféus de cada modelo foram adquiridos e entregues na
quantidade prevista, sem qualquer divergéncia ou necessidade de complementacao.

Os valores autorizados para cada categoria de troféus foram rigorosamente
respeitados e integralmente utilizados, como demonstram os comprovantes fiscais
anexados.

As fotos de entrega e montagem dos troféus também estdo disponiveis para
comprovar a correta execucao da atividade.

o Item 3.1: TROFEUS MODELO INFANTIL - itens estes indicados no projeto
servirdo para duas fungdes: Serao utilizados como premiacdo aos atletas e animais e
para divulgar nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes estipuladas no
PLANO DE DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE. Os orcamentos
relativos a essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados na ordem da
planilha orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

20 participantes = 20 troféus — O1 troféu por atleta. (ITEM EXECUTADO
INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 18.000,00

Valor Executado: R$ 18.000,00

Valor integralmente executado

o Item 3.2: TROFEUS MODELO CAVALO OURO - itens estes indicados no
projeto servirdo para duas funcdes: Serdao utilizados como premiacao aos atletas e
animais e para divulgar nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes
estipuladas no PLANO DE DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE.
Os orcamentos relativos a essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados
na ordem da planilha orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

3 categorias x 8 troféus (primeiros colocados) classificacdo handicaps /melhores
equipes = 8 (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 19.466,64

Valor Executado: R$ 19.466,64

Valor integralmente executado
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. ltem 3.3: TROFEUS MODELO CAVALO PRATA- itens estes indicados no
projeto servirdo para duas funcgdes: Serdao utilizados como premiacao aos atletas e
animais e para divulgar nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes
estipuladas no PLANO DE DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE.
Os orcamentos relativos a essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados
na ordem da planilha orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

3 categorias x 8 troféus (primeiros colocados) classificacdo handicaps /melhores
equipes = 8 (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 19.466,64

Valor Executado: R$ 19.466,64

Valor integralmente executado

. ltem 3.4: TROFEUS MODELO CAVALO BRONZE- itens estes indicados no
projeto servirdo para duas funcdes: Serdao utilizados como premiacdo aos atletas e
animais e para divulgar nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes
estipuladas no PLANO DE DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE.
Os orcamentos relativos a essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados
na ordem da planilha orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

3 categorias x 8 troféus (primeiros colocados) classificacdo handicaps /melhores
equipes = 8 (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 19.466,64

Valor Executado: R$ 19.466,64

Valor integralmente executado

o Item 3.5: TROFEUS MODELO CELA- itens estes indicados no projeto servirdao
para duas fungdes: Serdao utilizados como premiacdo aos atletas e animais e para
divulgar nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes estipuladas no PLANO
DE DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE. Os orcamentos relativos
a essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados na ordem da planilha
orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

3 categorias x 8 troféus (primeiros colocados) classificacdo handicaps /melhores
equipes = 8 (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 10.666,64

Valor Executado: R$ 10.666,64

Valor integralmente executado
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o Iltem 3.6: TROFEUS TIPO BOTA - itens estes indicados no projeto servirdo para
duas funcgdes: Serao utilizados como premiacdo aos atletas e animais e para divulgar
nossos parceiros patrocinadores conforme diretrizes estipuladas no PLANO DE
DIVULGACAO DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE — PDLIE. Os orcamentos relativos a
essas despesas estdo anexados ao projeto e organizados na ordem da planilha
orcamentaria.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

4 categorias = 4 troféus (melhores equipes / jogadores). (ITEM EXECUTADO
INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 5.866,68

Valor Executado: R$ 5.866,68

Valor integralmente executado

Conclusao:

A acdao de material de premiacdo foi executada com sucesso, dentro do orcamento
aprovado, atendendo a todos os critérios estabelecidos no projeto e nas diretrizes do
PDLIE. Todos os comprovantes fiscais e registros fotograficos estdo em anexo,
garantindo a transparéncia e a conformidade do procedimento.

"+ ACAO 4: MATERIAL PERMANENTE / EQUPAMENTO |
VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 236.391,07

VALOR EXECUTADO: RS 236.391,07

VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A presente acdo refere-se a implementacao do item 4: Material Permanente /
Equipamento, cujo valor total autorizado foi de R$ 236.391,07, valor este integral e
totalmente executado, conforme comprovantes fiscais e fotos anexados a este
cumprimento do objeto.

Especificamente, ao Item 4.1 o qual envolveu o conjunto de irrigagdo, cuja
instalacdo antecedeu ao inicio da competicdo e foi mantida durante toda a sua
realizacao.

A finalidade dessa intervencao foi garantir a irrigacdo adequada de todos os
campos de polo, essenciais para a seguranca dos atletas e animais, além de preservar
a integridade do campo.

As equipes de arbitragem realizaram afericdes constantes para assegurar que
as condi¢des de irrigacdo estivessem adequadas, minimizando riscos de acidentes,
lesbes e contusdes durante a competicao.
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Destaca-se a importancia da manutencao regular dos campos durante toda a
competicdo. Essa pratica nao apenas evita lesdes nos animais e acidentes com os
participantes, mas também eleva a qualidade técnica do jogo, refletindo positivamente
nos relatérios das categorias anexados a este documento. Os relatérios ressaltam os
indices atingidos em relacdo a seguranca e qualidade do evento, corroborando a
efetividade das acdes implementadas.

. Item 4.1: CONJUNTO DE IRRIGACAO - antecedente ao inicio da competicdo e
durante a mesma se fez necessario molhar todos os campos de polo, aos quais sao
aferidos e verificados pelas equipes de arbitragem, a fim de se evitar quaisquer
problemas referente a acidentes e contusdes aos atletas e animais, ainda para
preservacao do campo de polo.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

10 CAMPOS DE POLO DISPONIBILIZADOS PELO CLUBE

Valor total autorizado: R$ 236.391,07

Valor Executado: R$ 236.391,07

Valor integralmente executado

Conclusao:

Reitera-se que todos os comprovantes fiscais e fotos comprobatoérias
encontram-se em anexo, evidenciando a execucao integral e correta do objeto,
garantindo transparéncia e conformidade com o plano de trabalho aprovado.

. hchOOs:UNFORMES
VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 3.733,50

VALOR EXECUTADO: RS 3.733,50

VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A presente acdo teve como objetivo a aquisi¢do de uniformes para os membros
da equipe, garantindo a padronizacao e identificacdo durante o evento.

O item principal, uma camisa polo branca de malha piquet, foi adquirida para
uniformizar os staffs, proporcionando maior seguranca e organizacdo ao projeto, além
de facilitar a identificacdo das pessoas envolvidas. A utilizacdo do uniforme também
reforcou a formalidade e o aspecto esportivo da atividade.

A execucao da agao ocorreu de forma integral, com a compra de 50 unidades
da camisa polo branca, conforme planejamento inicial. O valor total autorizado para a
aquisicdo foi de R$ 3.733,50, valor este que foi completamente utilizado na aquisicdo
dos uniformes, sem diferencas ou ajustes financeiros.
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o Iltem 5.1: CAMISA POLO BRANCA (malha piquet) — UNIFORMES PARA STAFS
- uniformizagdo. Essa situacdo trouxe seguranca ao projeto, pois as pessoas envolvidas
puderam ser identificadas e/ou terem uma referencial no evento (cor do uniforme).
Também temos a questado técnica, por se tratar de uma atividade esportiva formal.
MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

50 CAMISAS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 3.733,50

Valor Executado: R$ 3.733,50

Valor integralmente executado

Conclusao:

Todos os comprovantes fiscais e fotos relacionadas a aquisicio e entrega dos
uniformes encontram-se em anexo a este documento, garantindo a transparéncia e
comprovacao da execucao do objeto pactuado. A agao foi concluida com sucesso, em
sua integralidade, atendendo as necessidades do projeto e cumprindo inteiramente o
orcamento autorizado.

VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 252.666,57
VALOR EXECUTADO: RS 252.666,57
VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A presente acdo refere-se a execugao dos Servicos Operacionais relacionados a
manutencao e apoio durante a competicao contemplada pelo projeto, cujo valor total
autorizado foi de R$ 252.666,57, valor este integralmente executado, conforme
comprovantes fiscais e fotos anexados a este documento.

Especificamente, a acdo foi composta por quatro itens principais:

1. Adubo para Manutencao dos Campos: Foram utilizados 300 sacos de adubo
de 50kg cada, destinados a manutencdo dos 10 campos de polo
disponibilizados pelo clube, garantindo a qualidade do gramado durante cinco
meses de competicdo. O valor total autorizado de R$ 87.000,00 foi
integralmente desembolsado, tendo ocorrido uma pequena diferenca de R$
0,16 na nota fiscal, que foi devidamente ajustada.

2. Servicos de Veterinario: Foi contratado e realizado de forma integral o servico
técnico de acompanhamento veterinario durante toda a competicdo, no valor
de R$ 8.166,67. Todos os procedimentos previstos na memoria de calculo
foram executados, garantindo o bem-estar dos animais participantes.

3. Contratacdo de Ambulancia e Servicos de Paramédicos: Foram fornecidos
servicos de atendimento pré-hospitalar, incluindo uma ambulancia suporte
avancado com UTI, equipe composta por motorista socorrista e médico, além
de equipamentos e medicamentos necessarios. O servigo, realizado ao longo
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da competicdo, totalizou R$ 129.999,90, valor completamente desembolsado,
assegurando a assisténcia médica emergencial aos participantes.

4. Alimentacao para Staff: Foi fornecida alimentacdo ao staff durante todo o
periodo de competicao, envolvendo 500 refeicdes completas, incluindo
marmitas médias com acompanhamentos e bebidas. O valor de R$ 27.500,00
foi integralmente gasto, garantindo o suporte alimentar necessario aos
colaboradores.

. ltem 6.1: ADUBO PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS - Campos esportivos
possuem uma intensidade de uso muito maior em relagdo aos gramados em geral e
sua adubacdo assim como as outras praticas de manutencao também devem ser mais
intensas para que o gramado tenha condicao de atender as exigéncias do esporte a
ser praticado, com qualidade e sem risco aos usuarios.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

10 CAMPOS DE POLO DISPONIBILIZADOS PELO CLUBE X 30 SACOS DE ADUBO POR
CAMPO = 300 SACOS DE 50KG DE ADUBO PARA CADA COMPETICAO (5 meses)
Valor total autorizado: R$ 87.000,00

Valor Executado: R$ 87.000,00*

*neste item podera ser verificado na relacdo de pagamentos que para integralidade da
nota fiscal, por um desacerto de valores, foram efetuados dois pagamentos sendo:
R$ 86.999,84 + R$ 0,16, perfazendo o valor para o item de R$ 87.000,00.

Valor integralmente executado

o Item 6.2: SERVICOS DE VETERINARIO - O servico se deu como prestacdo de
servigos técnicos especificos de médico veterinario e procedeu de forma MENSAL para
a competicdo. A empresa/profissional prestador de servigcos teve como atribuicao fazer
0 acompanhamento dos animais participantes e seu controle, ainda, fazer plantdo no
evento para qualquer ocorréncia que vier acontecer com os animais.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

01 servico para competicao/copa (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 8.166,67

Valor Executado: R$ 8.166,67

Valor integralmente executado

o ltem 6.3: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE AMBULANCIA
E PARAMEDICOS - foi necessario disponibilizar Prestacdo de Servicos de atendimento
pré-hospitalar e remocdo de pessoas presentes ao evento, com O1 ambulancia suporte
avancado com UTIl, acompanhada de motorista socorrista, O1 enfermeiro e 01 médico,
ainda, com equipamentos e medicamentos para atendimento aos ATLETAS.
MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

01 EVENTO/COPA - 30 DIARIAS (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 129.999,90

Valor Executado: R$ 129.999,90

Valor integralmente executado
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. Item 6.4: ALIMENTACAO PARA STAFF - Apés a realizacdo da competicdo foi
ofertado refeicao/alimentacdo aos staffs. Optamos por orcar um valor médio por
refeicdo, incluso refeicao +Refrigerante ou agua.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

Até 90 dias de evento = 500 refeicdes (composta por uma marmita média com mistura
e até trés acompanhamentos + refrigerante ou agua) (ITEM EXECUTADO
INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 27.500,00

Valor Executado: R$ 27.500,00

Valor integralmente executado

Conclusao:

Todos os servicos previstos nesta acao foram rigorosamente executados conforme
planejado, com a devida comprovacao documental e fotografica anexada. O valor total
de R$ 252.666,57 foi integralmente utilizado, atendendo as necessidades do evento
e garantindo a qualidade e seguranca dos servigos prestados.

ETAPA ORGCAMENTARIA ATIVIDADE MEIO — DETALHAMENTO

VALOR TOTAL AUTORIZADO: RS 13.533,34
VALOR EXECUTADO: RS 13.533,34
VALOR INTEGRALMENTE EXECUTADO

A presente acao refere-se a divulgacdo e promocao do projeto por meio da instalagdo
de backdrops nas sedes da competicao, com o objetivo de divulgar a iniciativa durante
todo projeto. Todo o processo foi realizado de acordo com o planejamento
orcamentario, tendo seus comprovantes fiscais e fotografias anexados a esta
documentacao.

Detalhamento das atividades:

1. Backdrops para Campo: Foram dispostos backdrops em dois campos
principais da competicdo, sendo disponibilizados nos campos, totalizando oito
backdrops. Estes tiveram a funcdo de orientar, identificar e divulgar o projeto durante
todo o evento. A execucao foi integral, conforme meméria de calculo, com valor
estimado e realizado de R$ 9.600,00. Os comprovantes fiscais e fotografias das
instalagdes estdao anexados, confirmando a conclusao integral desta atividade.

2. Backdrops de Premiagao: Foram utilizados dois backdrops de premiacéao,
posicionados atras dos atletas durante a ceriménia de premiacdao, permanecendo em
cada sede para divulgacao continua. A execucao foi integral, com valor estimado e
realizado de R$ 3.933,34. Os documentos comprobatérios e fotos também estdo
anexados a este cumprimento.



MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

4 Item 1.1: BACKDROP PARA CAMPO - foram dispostos nos locais/campos de
polo da competicao para orientacdo e identificacdo e permaneceram montados um em
cada sede, para divulgacao do projeto durante todo evento.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

02 CAMPOS PRINCIPAIS X 04 BACKDROPS PARA CADA CAMPO = 8 BACKDROPS
(ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 9.600,00

Valor Executado: R$ 9.600,00

Valor integralmente executado

4 Item 1.2: BACKDROP PREMIACAO - foi utilizado para ficar atras dos atletas no
momento de premiacdao e permaneceram montados um em cada sede, para divulgacao
do projeto durante todo evento.

MEMORIA DE CALCULO EXECUTADA

02 BACKDRORP (ITEM EXECUTADO INTEGRALMENTE)

Valor total autorizado: R$ 3.933,34

Valor Executado: R$ 3.933,34

Valor integralmente executado

Conclusao:

Todas as agdes previstas nesta etapa orcamentaria foram realizadas integralmente,
com os respectivos comprovantes fiscais e registros fotograficos anexados, garantindo
a transparéncia e a conformidade do procedimento.

ETAPA DE ELABORACAO E CAPTAGAO DE RECURSOS

ELABORACAO + CAPTACAO DE RECURSOS |

Valor total autorizado: RS 21.707,18
Valor Executado: RS 21.707,18
Valor integralmente executado

A etapa de elaboracdo e captacdao de recursos refere-se ao processo de
planejamento, desenvolvimento e obtencdo de fundos necessarios para a execugao do
projeto.

Nesse contexto, o valor total autorizado para essa etapa foi de R$ 21.707,18,
o qual foi totalmente executado, ou seja, o recurso foi integralmente utilizado conforme
planejado.
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De acordo com a PORTARIA 424/2020 - Secao lll, especificamente no Art. 26,
os limites maximos para despesas relacionadas a elaboragdo de projetos e captacao
de recursos estao estabelecidos.

Para projetos cuja manifestacdo seja de esporte de rendimento, esses
custos ndo podem ultrapassar 5% do valor total da atividade principal
(atividade fim) e da atividade de suporte (atividade meio) do projeto,
conforme apresentado na andlise técnica e orcamentdria.

Dessa forma, a etapa foi conduzida dentro dos limites estabelecidos pela
normativa, no caso 3,15% do valor total da atividade principal (atividade fim) e da
atividade de suporte (atividade meio), garantindo a conformidade na utilizagdao dos
recursos destinados a elaboracdo do projeto e a captacdo de recursos necessarios
para sua implementacao.

XVIl. CONSIDERAGCOES FINAIS

Os eventos esportivos tém conquistado um papel central na elaboragdo do
planejamento estratégico de diversas instituicbes do setor, e o Helvetia Polo Country
Clube nao é excecdao. Dessa forma, adotamos uma postura inclusiva, promovendo a
participacdo de todos os atletas interessados na competicao, sem restri¢oes.

Nossa proposta focou no fortalecimento e na aquisicio de conhecimentos
técnicos esportivos, garantindo a competéncia na intervencdao desportiva com o
objetivo de promover o aprimoramento da pratica do polo, tanto em aspectos
qualitativos quanto quantitativos, seja em niveis de competicdio ou de alta
performance.

Em diferentes modalidades esportivas, a competicio é um elemento
fundamental para elevar a qualidade dos atletas e aprimorar suas habilidades. No
POLO, essa dinamica nao é diferente. As competicoes representam o espagco maximo
de encontro entre profissionais e entusiastas, contribuindo significativamente para o
desenvolvimento do esporte.

O compromisso do Helvetia Polo Country Clube é intensificar e aprofundar a
pratica do esporte equestre, especialmente o polo, buscando oferecer competicoes de
ambito estadual e regional em todas as categorias.
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Este projeto integrou uma das principais competicdes de hipismo do Estado de
Sao Paulo. Nesse contexto, destacamos a importancia do incentivo por meio da Lei de
Incentivo ao Esporte, que foi fundamental para viabilizar a estrutura minima de alto
nivel necessaria a realizacdo do evento. Sem esse apoio, ndo teriamos condicoes de
promover uma competicdo de tamanha relevancia.

A contribuicao da Lei de Incentivo ao Esporte foi imprescindivel para a captacao
de recursos. Com esse suporte, conseguimos montar toda a infraestrutura fisica e
operacional detalhada nas agdes do projeto, garantindo o sucesso da realizagdo do
evento.

A escolha do local para a realizacdo do projeto levou em conta suas
caracteristicas Unicas, sendo o maior e melhor espaco de pratica de polo no Estado de
Sao Paulo. Essa decisao foi fundamentada tanto em aspectos técnicos quanto
logisticos e estruturais, reforcando a nossa prioridade de realizar eventos de alta
qualidade.

Este projeto representa uma nova realidade para o polo no Brasil, servindo de
referéncia para o setor. Ressaltamos que modalidades como o POLO demandam
equipamentos especificos e custos elevados, o que torna imprescindivel investir na
melhoria continua da estrutura para garantir a sustentabilidade e o crescimento do
esporte.

A aprovacao deste projeto foi decisiva para buscarmos novas possibilidades de
financiamento incentivado, essenciais para ampliar nossas a¢oes. Ainda, percebemos
a necessidade de atrair e estruturar atletas interessados em participar de eventos de
alto nivel, processo que o projeto contribuiu significativamente a promover.

Dessa forma, o projeto estabeleceu condi¢des para que o POLO no Estado de
Sao Paulo evolua, permitindo que atletas da modalidade participem de competicdes
de alto nivel técnico e fomentando o esporte e também intercambios com outras
entidades filiadas.

Além disso, criou oportunidades de geracdao de empregos e promoveu a
capacitacdo profissional voltada ao esporte de rendimento. Este exemplo demonstra
como a democratizacdo do esporte pode ser potencializada por meio de eventos de
grande porte, contribuindo para o desenvolvimento social e esportivo do pais.

Por fim, destacamos que todo o esforco realizado na implementacao deste
projeto reflete uma gestdao moderna, ousada e voltada ao futuro do POLO, respaldada
pelos 50 anos de experiéncia do Helvetia Polo Country Clube.
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Com um histérico de campeonatos regionais, nacionais e internacionais de
exceléncia, reafirmamos que a realizacdo de eventos de alta qualidade permanece
como uma estratégia eficaz para a formacdo de novos talentos e fortalecimento do
esporte.

Com base no que foi demonstrado ao longo deste documento, fica
claramente evidenciado que todas as atividades e etapas previstas no plano de
trabalho foram executadas de forma integral e eficiente.

Dessa forma, afirmamos que todos os objetivos e metas estabelecidos no
referido plano foram alcancados, cumprindo integralmente o objeto proposto.

XVIIl.  AUTENTICACAO

Atesto a veracidade de todas as informacoes/documentos apresentados e
coloco-me a disposicdo para qualquer complementacdo de dados, caso seja
solicitado.

Data: 15/12/2025
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